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Papel do pessoal ndo docente do Colégio ......ccccvveeeeunnnenn. Erro! Marcador nao definido.
ANtIgO 112.0. it Erro! Marcador néo definido.
Intervengdo de outras entidades .......cccceeevcvieeeeiiieeeccinenn, Erro! Marcador nao definido.
SECCAOD i Erro! Marcador néo definido.
Autonomia do Colégio........ccceeeuveeeiciiieeecieee e Erro! Marcador nao definido.
ANtIgO 113,09 i Erro! Marcador néo definido.
VIVENCIA €SCOIAN....ciiiiiiiiiiiee ettt Erro! Marcador nao definido.
CAPITULO .o Erro! Marcador néo definido.
Normas de acesso e utilizacdo das instalagées .......... Erro! Marcador néo definido.
AFtIgO 114.0 oo Erro! Marcador néo definido.
(07T a =10 o Lo 30 AN 1] o o TS Erro! Marcador nao definido.
Artigo 115.0. . Erro! Marcador néo definido.
Circulacdo nos Espacos Escolares........cccoceeeeeieeeeecveeeeennen. Erro! Marcador ndo definido.
Artigo 116.0. ..o Erro! Marcador néo definido.

Utilizagdo das Salas de Aula e Outros Locais Semelhantes. Erro! Marcador nao definido.

Artigo L117.0 e Erro! Marcador néo definido.
Utilizacdo dos Espagos do RECreio ......cuueeeecvvveeeecvveeeecennenn, Erro! Marcador nao definido.
ArtIgO 118.0 i Erro! Marcador néo definido.
Utilizagdo do refeitorio....cccveeeeciiee e, Erro! Marcador nao definido.
Artigo 119.0 i Erro! Marcador néo definido.
Utilizacdo do BUfete .......cccccvieeeeciieeeeieeeeeeee e Erro! Marcador ndo definido.
ArtIgO 120.0.cciiiiiiiiiiiiiiiieeieeeee Erro! Marcador néo definido.
Utilizacdo da Reprografia.......ccccoceeeeciieieeciieee e, Erro! Marcador ndo definido.
Artigo 121.0 e Erro! Marcador néo definido.
Utilizacdo do Pavilhdo Gimnodesportivo ........cccccuveeeennneen. Erro! Marcador nao definido.
Artigo 122.0. . Erro! Marcador néo definido.

InterdicOes € ReStriGOES ...cccvvveeecieee e Erro! Marcador nao definido.



CAPITULO IV oot Erro! Marcador ndo definido.

OULras NOMMAS .....covvvvniiiieeee e e e e e eennes Erro! Marcador néo definido.
AtIgO 123.0. i Erro! Marcador néo definido.
Vestuario Préprio da Creche, Jardim-de-infancia, Ensino Bdsico e Ensino Secundario
............................................................................................. Erro! Marcador nao definido.
AtIgO 124.0. 0 Erro! Marcador néo definido.
Utilizacdo dos telemdveis e outros dispositivos tecnoldgicos. ........... Erro! Marcador ndao
definido.
AtIgO 125.0. i Erro! Marcador néo definido.
Responsabilizagdo pelo aluno ........coevciveeivciieiicciieeceiie, Erro! Marcador nao definido.
ANtIgO 126.0..cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee i Erro! Marcador néo definido.
Responsabilizacdo pelo extravio de bens.........cccvveeenneen. Erro! Marcador ndo definido.
ESTATUTO DO PESSOAL NAO DOCENTE DO COLEGIO NOVO DA MAIA - POLO DE
GAIA Erro! Marcador ndo definido.
ANtIGO 127.0 i Erro! Marcador néo definido.
Intervengdo do pessoal ndo docente no processo educativo............. Erro! Marcador ndo
definido.
ANtIgO 128.0.. i Erro! Marcador néo definido.
Direito especifiCo. .. Erro! Marcador nao definido.
ArtIgO 129.0. .. Erro! Marcador néo definido.
Deveres eSpPecifiCoS ....cuuiiiiiiiiieeciee et Erro! Marcador ndo definido.
ANtIgO 130.0. i Erro! Marcador néo definido.
Normas especificas do psicélogo educacional.................... Erro! Marcador ndo definido.
Artigo 1310, Erro! Marcador néo definido.
Intervengdo do psicélogo educacional no processo educativo .......... Erro! Marcador nao
definido.

ESTATUTO DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAQAOErro! Marcador néao
definido.

CAPITULO Lottt Erro! Marcador ndo definido.

Direitos e deveres dos pais e encarregados de educagaoErro! Marcador néo
definido.

ArtIgO 132.0 it Erro! Marcador néo definido.
Principio geral........oooociieiieee e Erro! Marcador ndo definido.
ArtIgO 133.0 i Erro! Marcador néo definido.

Representagdo dos pais e encarregados de educagdo na vida do Colégio Erro! Marcador
nao definido.

REGULAMENTO GERAL PROTECAO DE DADOS....... Erro! Marcador néo definido.



Artigo 134.0. e Erro! Marcador néo definido.

Principios gerais de protecao de dados pessoais................ Erro! Marcador nao definido.
Artigo 135.0. e Erro! Marcador néo definido.
Captacdo de imagens OU SOM .....ccccceeeecirrieeeeeeeeecnnreeeeeeeean Erro! Marcador nao definido.
AtIgO 137.0 i Erro! Marcador néo definido.
Recolha de elementos de identificacdo e caracterizacdo de pessoas Erro! Marcador nao
definido.
Artigo 138.0. .. Erro! Marcador néo definido.
Colaboradores docentes e ndo docentes........ccocceeerveennneen. Erro! Marcador ndo definido.
ArtIgo 139.0. i Erro! Marcador néo definido.
Associacdo de pais e encarregados de educacdo, associacao de estudantes e associacao
de antigos aluNos ......cccoccieiiiciiie e Erro! Marcador nao definido.
DISPOSICOES FINAIS.......ccoeveeeeeeeeeeeeeeeteeeeeee e Erro! Marcador néo definido.
ArtIgO 140.0. . e Erro! Marcador néo definido.
Normas de evacuacdo do Colégio.........cccecurveeecrieeeccnnnennn. Erro! Marcador nao definido.
ANtIgO 141.0 oot Erro! Marcador néo definido.
Revisdo e atualizagdo .......ccccvveeeecvieeecieee e Erro! Marcador ndo definido.
Artigo 142.0 .. Erro! Marcador néo definido.
Legislagdo Subsidiaria.......cccueeeeciiiieeciiieeeceee e, Erro! Marcador ndo definido.
Artigo 143.0. .. Erro! Marcador néo definido.
Interpretacdo € iNtegragan.....cccocvveeercieeeeriireeeeiireeeeeieeeean Erro! Marcador nao definido.
BASE LEGAL PARA A ELABORACAO DO REGULAMENTO INTERNO............... Erro!

Marcador ndo definido.

Legislacdo aplicavel ao Ensino Particular e Cooperativo: ... Erro! Marcador nao definido.
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REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA &

O regulamento interno (RI) é o documento que define o regime de funcionamento do Colégio, de
cada um dos seus 6rgaos, estruturas e servigos, bem como os direitos e deveres dos membros
da comunidade educativa. Através dele, apresenta-se o cédigo de conduta da comunidade
educativa, congregando normas de convivéncia e de disciplina aceites por todos os membros.

E também parte da necessidade de construcdo participada de um bom ambiente educativo,
indispensavel para a realizacdo das aprendizagens fundamentais e significativas de qualidade,
nomeadamente, o desenvolvimento cognitivo necessario a interdisciplinaridade e a prevencéo
da indisciplina.

A cidadania vive-se, experimenta-se e aprende-se, em cada momento da vida. A escola ocupa
uma grande parte do quotidiano dos jovens, tendo assim importédncia fundamental no
desenvolvimento das competéncias sociais necessarias na época contemporanea. Sendo a
educacéo para a cidadania um dos eixos estruturantes das dindmicas escolares, d& por isso
sentido a integracdo de todos os membros da comunidade educativa e a utilizagdo social dos
saberes. Por esta razdo, a regulagdo da convivéncia e da disciplina tem em consideracéo a
escola e 0 contexto em que se integra de forma a assegurar a consensualizagdo das regras de
conduta.

O RI é construido num processo de aprendizagem civica fomentador de compromissos mutuos,
que salvaguarda a participacdo de todos numa interiorizacdo das regras de convivéncia no
espacgo escolar. Os seus artigos sao transparentes, consistentes e explicitos, para que cada
sujeito da comunidade educativa identifiqgue com clareza os seus direitos e deveres. Este Rl é
um dos documentos organizadores do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia e da sua autonomia.
Foi elaborado e aprovado pelos érgdos do Colégio. Fundamenta-se nas orientagdes e na
legislagdo em vigor do Ministério da Educacdo (no que respeita ao ensino particular e
cooperativo) e nas orientacdes da direcdo do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia.
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REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA

Artigo 1.°
Finalidade
1. O presente RI tem como finalidade organizar e disciplinar a atividade e as relagbes da

Comunidade Educativa, bem como definir o modo de utilizacdo das diversas areas e espacos do
Colégio.

2. Integram a comunidade educativa do Colégio todos os seus alunos, docentes, ndo docentes,
pais e encarregados de educacdo e membros das “forgas vivas” do Concelho.

Artigo 2.°
Objeto

1. O RI do Colégio tem por objeto:

a) O desenvolvimento do disposto na Lei — 51/2012 de 5 de setembro, Decreto-Lei
32/2014 de 4 de margo, a Portaria n.° 262/2011 de 31 de agosto e demais legislacéo de
caréater estatutério;

b) A adequacdo a realidade do Colégio das regras de convivéncia e de resolugéo de
conflitos na respetiva comunidade educativa;

c) As regras e procedimentos a observar em matéria de delegacédo das competéncias da
direcéo, nos restantes membros do 6rgdo de administracéo e gestao ou no conselho de
turma.

2. No desenvolvimento do disposto na alinea b) do ndmero anterior, o regulamento interno do
Colégio dispbe, entre outras matérias, quanto:

a) Aos direitos e deveres dos alunos inerentes a especificidade da vivéncia escolar;
b) A utilizacdo das instalacdes e equipamentos;
c) Ao acesso as instalacdes e espacos do Colégio;

d) Ao reconhecimento e a valorizacdo do mérito, da dedicacdo e do esforco no trabalho
escolar, bem como do desempenho de ac¢des meritérias em favor da comunidade em
que o aluno esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela;

Artigo 3.°

Objetivos gerais

O presente documento de regulamento interno tem como objetivos:

Pagina 6



REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA

a) Colaborar com as familias na educacao de seus filhos;

b) Melhorar a qualidade e a oferta de ensino do Colégio;

c) Potenciar os recursos fisicos e logisticos do Colégio;

d) “Abrir” o Colégio a comunidade, criando situa¢des de interagdo e troca de saberes;

e) Criar uma imagem propria, positiva e valorizada do Colégio, junto dos alunos e de toda
a comunidade educativa, geradora de identidade, fundamentada nos valores de
participacdo, democraticidade, liberdade, responsabilidade, confianca, respeito,
tolerancia, igualdade e solidariedade, pretendendo aproximar o Colégio aos interesses
da comunidade e responder as necessidades educativas do meio em que estdo
inseridas, pelo que na sua elaboracéo se procurou:

- Conhecer bem o meio envolvente e o proprio Colégio;

- Definir de modo responsével estratégias que levem os alunos a atingirem 0s
objetivos pretendidos;

- Definir o papel ativo de cada interveniente e de cada estrutura no processo
educativo, responsabilizando-os pela sua participa¢cdo no processo;

Artigo 4.°
Aplicacéo
1. O presente RI define, de acordo com os principios estabelecidos, o regime de funcionamento

do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia, a configuracdo especifica dos diferentes 6rgaos e
estruturas.

2. O presente Rl aplica-se:
a) Aos 6rgaos de administracdo e gestao;
b) As estruturas de orientagdo educativa;
¢) Aos docentes;
d) Aos alunos;
e) Aos pais e/ou encarregados de educacéao;
f) Ao pessoal administrativo;
0) Ao pessoal assistente operacional,

h) A outro pessoal do quadro do Colégio ou que com ele tenha estabelecido um vinculo
contratual;

i) Aos servigcos de apoio, clubes, parceiros e atividades extracurriculares/ complemento
curricular ao servico do Colégio;

j) A todos os eventuais utentes dos espacos e instalacdes escolares.

3. Estdo igualmente sujeitos as suas normas os atos e factos praticados ou ocorridos no
exterior do Colégio, se os seus agentes estiverem no desempenho das suas funcoes,
em representacdo da instituicdo ou os factos se verificarem por sua causa. A violacao
das normas deste regulamento implica responsabilidade disciplinar para quem a elas
esteja sujeito.
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REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA

Artigo 5.°
Divulgacao do regulamento interno do Colégio
1. O regulamento interno do Colégio é publicitado na plataforma digital / site do Colégio e sempre
disponivel para leitura nos servicos administrativos.

2. Os pais ou encarregados de educagédo tomam conhecimento do regulamento interno do
Colégio, no ato de inscricdo e renovacdo de matricula. Sempre que haja reformulacdo ou
atualizacdes os pais serdo comunicados para que consultem o Rl na area reservada - sitio do
Colégio e nos servicos administrativos.

Pagina 8
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Artigo 6.°
Carater do Colégio
1. O Colégio desenvolve a sua atividade no &mbito do estatuto do ensino particular e cooperativo
e esta inscrito na associacao de estabelecimentos de ensino particular e cooperativo, (AEEP).

2. E um estabelecimento de ensino particular com autonomia pedagégica que |lhe confere
orientacdo metodoldgica e ado¢do de instrumentos escolares, planos de estudo e contetidos
programéticos, avaliacdo das aprendizagens, efetuar matriculas, emissdo de diplomas e
certificados de matricula, de aproveitamento e de habilitag6es.

Artigo 7.°
A direcdo do Colégio

A direcé@o do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia € constituida por dois diretores pedagdgicos:
Dr.2 Marina Pinto e Eng.°. David Pinto e rege-se pelas normas que constituem o seu regimento.

Artigo 8.°
Projeto Educativo do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia
O projeto educativo do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia é elaborado com a colaboracéo de
todos os membros representantes da comunidade educativa para um horizonte temporal de pelo

menos trés anos e reformulado sempre que necessario, orientando a atividade pedagogica do
Colégio.

Artigo 9.°
Oferta Educativa

1. O Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia esta superiormente autorizado para 0s seguintes niveis
de ensino:

a) Creche: criancas dos 4 meses aos 2 anos de idade;

b) Jardim-de-infancia: alunos dos 3 aos 5 anos de idade;

c) 1., 2.° e 3.° ciclos do ensino basico (CEB).

d) Ensino secundario

2. No ambito da sua oferta educativa, o Colégio apresenta um conjunto de atividades de
enriquecimento curricular: expressao musical e dramatica, tecnologias de informacdo e
comunicacao, multimédia, inglés, filosofia, educacao fisica, apoio ao estudo, clubes e projetos.

3. E filosofia educativa do Colégio propiciar aos alunos atividades de enriquecimento curricular
de carater obrigatorio, que contribuam para a valorizagdo dos conhecimentos, capacidades e
atitudes nas mais diversas areas do desenvolvimento global do individuo.
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4. Como oferta educativa ndo obrigatoria, o Colégio disponibiliza um conjunto de atividades
extracurriculares/complemento curricular.

Artigo 10.°
Educagéo Fisica e Desporto
A Expressao fisico-motora/educacao fisica (EF) é uma disciplina curricular da creche, pré-
escolar, 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, e ensino secundario, cuja frequéncia é obrigatéria.

A dispensa das aulas de expressao fisico-motora/educacédo fisica obedece a normas bem
definidas, presentes no Decreto-Lei n.° 51/2012.

1. As aulas de EF exigem o uniforme especifico sera obrigatério o uso de fato de treino e t-shirt
ou polo de manga, calcao/saia de ginastica e t-shirt do Colégio, de acordo com as condi¢bes
climatéricas vigentes.

2. O Colégio valoriza o desporto como um meio complementar da formagéo integral das/dos
criangas/jovens. As festas desportivas e as competicdes com outros estabelecimentos de ensino
sdo oportunidades criadas pelo Colégio para incrementar a pratica saudavel do desporto.

3. Os horarios e funcionamento das atividades desportivas obedecem a normas especificas que
séo divulgadas no inicio de cada ano letivo e constam de um regimento.

Artigo 11.°
Atividades extracurriculares/complemento curricular
1. O Colégio dispbe de um conjunto de atividades extracurriculares/complemento curricular, a
definir pela dire¢&o no inicio de cada ano letivo, e que s0 existirdo nos seguintes termos:

a) Estas atividades funcionardo em datas a definir no inicio de cada ano letivo,
sujeitando-se as condicdes e especificidades apresentadas.

b) N&o serdo admitidas interrup¢des ou desisténcias ao longo do ano letivo, a ndo ser
por motivo devidamente justificado e aprovado pela direcéo;

c) Cada atividade tem uma mensalidade Unica que sera fixada no inicio de cada ano
letivo.

2. As atividades extracurriculares/complemento curricular regem-se pelo respetivo regimento.

3. Nao ha direito a dispensa de pagamento das atividades ludico educativas quando tem irmaos
a frequentar atividades extracurriculares.

4. O periodo de tolerancia ap6s o término da atividade extracurricular sera de 30 minutos, apos
0 qual terd um custo adicional, correspondente as atividades ludicas educativas.

Artigo 12.°

Informacdes

Todas as informacdes incluindo cartazes para serem afixadas em local publico sao
obrigatoriamente aprovadas pela direcdo do Colégio.
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Artigo 13.°
Alteracdo de morada e numeros de telefone
1. Qualquer alteragdo de morada e/ou nimero de telefone devera ser comunicada, com maior

brevidade, aos servicos administrativos e ao professor titular de turma/educador ou ao diretor de
turma.

2. Os nimeros de telefone usados em caso de emergéncia tém de estar sempre atualizados.

Artigo 14.°

Telefone e mensagens telefénicas

1. Nenhum telefone existente em qualquer gabinete ou sala podera ser utilizado pelos alunos.

2. Os alunos nado poderdo ser chamados a atender chamadas telefénicas, mas receberdo as
mensagens consideradas de carater urgente.

Artigo 15.°

Acidente e Doenca Subita

1. Sempre que o aluno se ausentar por mais de 5 dias consecutivos, por motivos de doenca, tera
de apresentar uma declaracdo médica comprovativa do seu completo restabelecimento,
aguando do seu regresso ao Colégio.

2. Na eventualidade de um aluno se encontrar em estado febril, com vémitos e/ou diarreia, sera
de imediato avisado o encarregado de educacéo tendo este a obrigacdo e o encargo de, com
urgéncia, transportar o aluno em causa para casa ou para uma instituicdo de saude, caso tal se
justifique.

3. Sempre que o aluno apresentar os sintomas atras referidos aquando do seu ingresso ao
Colégio, ficara impossibilitado de o frequentar.

4. Qualquer acidente que ocorra dentro dos limites geogréficos do Colégio sera comunicado de
imediato ao encarregado de educacao e, caso se justifique assisténcia médica, o aluno sera
transportado pelo INEM ou similar, acompanhado pelo encarregado de educacdo ou seu
representante, e na impossibilidade da presenca deste/s, por um assistente operacional.

5. Qualquer situagdo de carater ndo urgente, o encarregado de educacao tera de acompanhar o
seu educando aos servigcos mais adequados.

Artigo 16.°

Agentes Parasitarios/Doencas/Medicacao

1. Caso sejam detetados agentes parasitarios, os respetivos encarregados de educacao serdo
alertados para proceder a respetiva desinfestacdo e ndo poderdo esses alunos frequentar o
Colégio enquanto houver evidéncias de pediculose.

2. Sao afastados temporariamente da frequéncia escolar e demais atividades desenvolvidas no
Colégio, os alunos, pessoal docente e ndo docente quando atingidos pelas seguintes doengas:
difteria, escarlatina e outras infecdes nasofaringeas por estreptococo hemolitico do grupo A;
infecbes meningocoécicas: meningite e sepsis; poliomielite; rubéola; sarampo; parotidite
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epidémica, tinha; tosse convulsa; varicela; hepatites A e B; febres tifdide e paratiféide; impétigo
e tuberculose pulmonar.

3. Os prazos de afastamento temporario da frequéncia escolar dos individuos atingidos pelas
doencgas atras referidas ou dos que coabitem ou tenham contacto com estes, sdo 0s que se
encontram fixados no Decreto-lei n° 3/95 e respetivas alteracdes.

4. Medicacéo:

a) Sempre que o aluno necessite de tomar medicamentos no periodo em que estiver no
Colégio, devem os respetivos encarregados de educacdo trazer os medicamentos
acondicionados num recipiente apropriado, com 0 nome completo do aluno e indicacdo
da turma;

b) Tera de ser preenchido o formulario para o efeito, disponivel no site do colégio (area
reservada), no qual é indicado o nome, o grupo/ turma, a dosagem, o horéario de toma e
a duracéo;

Artigo 17.°

Alimentacgéo

1. As ementas sao elaboradas mensalmente e supervisionadas pela nutricionista do Colégio. Os
encarregados de educacgédo poderao ter acesso as ementas mensais nos servigos administrativos
do Colégio ou no sitio do mesmo.

2. A componente alimentagdo para os alunos do pré-escolar (2, 3, 4 e 5 anos) € de caréater
obrigatorio e inclui o almogo e lanche da tarde.

3. Nos 1°, 2° e 3° ciclos do ensino béasico e ensino secundério, a alimentagdo inclui apenas o
almoco.

4. Para os alunos do ensino basico e secundério séo disponibilizados trés pratos diarios: carne,
peixe e ovolactovegetariano. Mediante agendamento prévio, os alunos podem optar pelo prato
que pretendem almocar.

5. O lanche da manha e da tarde, nos 1.2, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e ensino secundario,
serd da responsabilidade dos encarregados de educacgéo, podendo estes optar pelo lanche da
manha e/ou tarde servido pelo Colégio, mediante um pagamento mensal ou através do
carregamento do cartdo do aluno para usufruir no bar. Este carregamento tem de ser efetuado
em numerario nos nossos quiosques. No caso do 1.°Ciclo do ensino basico, este procedimento
tera de ser realizado no quiosque da secretaria pelos encarregados de educacéo.

6. Os pais dos alunos do 1°, 2°, 3° ciclo e secundéario, podem optar por duas modalidades do
servigo de almogo:

a) Almogo mensal a usufruir no refeitério do Colégio. O agendamento e/ou cancelamento
€ de carater obrigatorio;

b) Almogo avulso. A marcacdo e/ou cancelamento tem de ser efetuada nos nossos
quiosques disponiveis nos edificios Il e lll, através do cartdo/pulseira do aluno ou no
portal e-Community, até as 9h00 do proprio dia do consumo da refeigdo. O valor da(s)
refeicdo(0es) é cobrado na mensalidade seguinte.

Quando a marcacado nédo é efetuada, e 0 aluno consome a refeicdo, sera debitada uma
multa no valor de 1,00€ por refeigdo.

O débito da refeicdo é efetuado de acordo com o agendamento e ndo, do consumo da
mesma, ou seja, se procederem a marcacdo da refeicdo e o aluno ndo almocar, e
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também nédo procederem ao cancelamento até as 9h00 do préprio dia, a refeicdo sera
debitada.

7. Na componente da alimentagéo (almoco e lanches), ndo ha lugar a descontos no periodo de
interrupgdo das atividades letivas previamente calendarizadas (Natal, Pascoa e o més julho).

8. Os encarregados de educacéo dos alunos dos 1°, 2° e 3° ciclos do ensino basico e ensino
secundario que pretendam requisitar ou cancelar o servico mensal de alimentacédo (almoco e
lanches), tém de realiza-lo até ao dia 15 do més anterior, através de formulario préprio disponivel
na area reservada do site do Colégio.

9. Nao é permitido aos alunos trazerem o almoco de casa para fazer essa refeicdo no Colégio,
exceto aos alunos do nono ano e ensino secundario.

10. Sé serdo aceites os bolos de aniversério confecionados pelos nossos servigos, que deverao
ser solicitados através de formulério proprio disponivel na area reservada do site do Colégio até
3 dias uteis. N&o serdo aceites, para oferta aos alunos, outros alimentos.

11. Sempre que for necessario ajustar a alimentacdo da crianca/aluno por alergia, intolerancia
ou opcao, serd cobrado um valor extra ao servigco de alimentagdo, de acordo com o precario em
vigor.

Pagina 13



£

REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA @

Artigo 18.°

Servigos de Apoio

No Colégio os servicos de apoio organizam-se numa rede de servicos e projetos integrados com
vista a promocao do desenvolvimento global e integrado do aluno e dos demais agentes
educativos.

SEAE — Servigo de Educagéo e Apoio Especializado

1.1. O servico de educacao e apoio especializado (SEAE) integra os servi¢os de psicologia e de
educacéo especial.

1.2. A acédo especializada desta equipa, no trabalho integrado e colaborativo com os demais
intervenientes educativos, contribui para um ambiente escolar acolhedor e inclusivo, promotor
do desenvolvimento das competéncias académicas, sociais e emocionais, que permitam aos
alunos construir relacdes saudaveis e lidar com os desafios da sociedade em mudanca.

1.3. O proposito desta equipa passa por apoiar o sucesso educativo, promover o0 comportamento
positivo, 0 bem-estar socioemocional, a salde fisica e mental, e a inclusdo de todos os alunos.
Para tal, a intervencdo assenta numa abordagem preventiva e promocional que procura
antecipar e mitigar possiveis probleméticas, fortalecendo e valorizando competéncias e bem-
estar. Atendendo a uma politica educativa centrada nas pessoas, na dignidade humana e na
promog¢édo da igualdade de oportunidades no acesso a escola, esta equipa assume-se como
agente ativo na inclusdo. Mobiliza o seu saber especializado de uma forma abrangente e holistica
com todos os elementos da comunidade educativa e agiliza os apoios necessarios para cada
aluno, promovendo a inspiracdo e a motivacdo para o desenvolvimento do projeto de vida e
alcance do seu pleno potencial.

1.4. Aintervencgdo contribui para que todos os alunos atinjam as competéncias previstas no Perfil
do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria, e as desenvolvam de forma integral nas suas
diferentes dimensdes cognitiva, comportamental, socioemocional e vocacional, com vista ao seu
bem-estar e saude fisica e mental, desenvolvimento pessoal e profissional.

1.5. O SEAE rege-se pelo respetivo regimento.

1.6. A intervencdo individualizada desenvolvida por este servico, devera ser solicitada pelos
educadores, professores titulares de turma, diretores de turma e/ou encarregados de educagéo
e devera seguir o seguinte procedimento:

1.6.1 - Reunido entre educador, professor titular de turma ou diretor de turma e pais ou
encarregados de educacdo para andalise da situacdo com a presenca, se tal for
necessario, de outros técnicos especializados;

1.6.2 - O educador, professor titular de turma ou diretor de turma devera elaborar um
relatério sobre o aluno, de forma a proceder a sinalizacédo para a avaliacdo formal dos
servicos especializados (psicologia e educacdo especial) e, consequentemente,
preencher o formulario de referenciacéo. Neste processo € necesséria a autorizacao dos
encarregados de educacao;

1.6.3 - Comunicar a situagao a coordenacgdo do SEAE e de ciclo, assim como a direcao.
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2. SNAS - Servico de Nutricdo, Alimentacao e Saude

2.1. O servico de nutricdo, alimentacdo e salde participa e age de acordo com as decisdes
institucionais tomadas, numa perspetiva de melhoria continua e de garantia de qualidade dos
servicos prestados, atendendo a otimizacao dos recursos existentes, para beneficio alimentar e
nutricional dos alunos.

2.2. Procura garantir o fornecimento de refei¢cdes equilibradas, sob o ponto de vista nutricional e
seguras do ponto de vista microbioldgico e promover a literacia alimentar e nutricional aos alunos,
familia e comunidade escolar.

2.3. O SNAS rege-se pelo respetivo regimento.

3. SERVICO DE SAUDE ESCOLAR E DO NEURODESENVOLVIMENTO

3.1 O contexto escolar é essencial para que as criancas adquiram conhecimentos, competéncias
socioemocionais e de pensamento critico que proporcionem a base para um futuro saudavel. A
saude e a educacao sao pilares fundamentais na constru¢éo de uma vida mais feliz e realizada.

3.2 As criancas e adolescentes em idade escolar tém necessidades de promogéo de saude e de
desenvolvimento fisico, sexual, psicossocial e neurocognitivo a medida que progridem da
infancia para a idade adulta.

3.3 O colégio cria a oportunidade Unica para implementar servigos de salde eficazes em grande
escala para criangas e adolescentes, com a presenca de uma médica pediatra.

3.4 A intervencdo individualizada desenvolvida por esta médica pediatra, devera ser solicitada
pelos educadores, professores titulares de turma, diretores de turma e/ou encarregados de
educacéo e deverd seguir o seguinte procedimento:

3.4.1 - Reunido entre educador, professor titular de turma ou diretor de turma e pais ou
encarregados de educacdo para andlise da situacdo com a presenca, se tal for
necessario, de outros técnicos especializados;

3.4.2 - O educador, professor titular de turma ou diretor de turma devera elaborar um
relatorio sobre o aluno, de forma a proceder a sinalizagao para a avaliagdo formal dos
servicos especializados (psicologia e educacdo especial) e, consequentemente,
preencher o formulario de referenciacdo. Neste processo € necesséria a autoriza¢ao dos
encarregados de educacao;

3.4.3 - Comunicar a situacdo a coordenacao do SEAE e de ciclo, assim como a direcao.

Artigo 19.°

Apoios

1. Apoio ao Estudo Suplementar — 1.° CEB

a) No 1.°ano de escolaridade o apoio ao estudo suplementar comega em outubro. Nos
restantes anos comega na segunda semana de aulas.

b) No 2.° e 3.° periodos, 0s apoios iniciam-se na primeira semana de aulas.
c) Na&o havera apoios na ultima semana de cada periodo.
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2. Apoios — 2.° e 3.° CEB e Ensino Secundario

a) No 2.° e 3.° ciclos e ensino secundario, 0s apoios iniciam-se na quarta semana de
setembro.
b) No 2.° e 3.° periodos, 0s apoios iniciam-se na primeira semana de aulas.

c) Na&o haveréa apoios na Ultima semana de cada periodo.

Artigo 20.°
Sala de Estudo

Este servico € da opc¢éo do encarregado de educacdo ou poderd, igualmente, ser aconselhado

pelo professor titular de turma/diretor de turma.

1. Sala de estudo — 1.° CEB

a) Funciona de segunda a sexta-feira, de acordo com o horario enviado aos
encarregados de educacdo até ao final do més de setembro de cada ano letivo.

b) Os alunos terdo de permanecer no minimo 45 minutos na sala de estudo;

c) E uma atividade taxada, néo incluida na componente educativa da oferta formativa
do Colégio.

2. Sala de estudo — 2.° e 3.° CEB e Ensino Secundario

a) Funciona de segunda a sexta-feira: das 17h00 as 18h00;

b) O apoio é garantido por elementos da equipa docente do 2.° e 3.° CEB e Ensino
Secundério;

c) E uma atividade taxada, ndo incluida na componente educativa da oferta formativa

do Colégio.

3. Nao ha direito a dispensa de pagamento das atividades ltdico pedagégicas quando tem irmaos
a frequentar sala de estudo.

4.0s encarregados de educacao dos alunos dos 1°, 2° e 3° ciclos do ensino basico e ensino
secundario que pretendam requisitar ou cancelar o servico mensal de sala de estudo, tém de
realiza-lo até ao dia 15 do més anterior, através de formulario proprio disponivel na area
reservado do sitio do Colégio.
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Artigo 21.°

Apoios individualizados

1. Entende-se por apoios individualizados as sess6es de acompanhamento ao aluno por parte
do docente da area/disciplina solicitada. Incluem-se neste ambito, igualmente, as sessbes de
terapia da fala e reeducacéo da linguagem.

2. O servico de apoio individualizado a disciplina é solicitado através do formulario para o efeito
disponivel na area reservada no site do colégio, quando ja tem uma aprovacao por parte do
PTT ou DT.

3. As sessfes da terapia da fala sdo coordenadas com a respetiva educadora e carece do
preenchimento do formuléario disponivel na secretaria do polo |

4. A confirmacdo deste servico esta sujeita a disponibilidade dos docentes ou técnicos
especializados;

5. A prestacao deste servico ndo esté incluido na componente educativa da oferta formativa do

Colégio. Carece de inscrigdo e aceitagdo de prec¢ario proprio.

Artigo 22.°

Projetos, Clubes e Gabinetes

1. Em cada ano letivo poderao funcionar no Colégio projetos e clubes que sejam de manifesto
interesse para a comunidade educativa. Os projetos e os clubes poderdo ser da iniciativa de
qualquer membro da comunidade educativa e terdo de ser submetidos a parecer do conselho
pedagodgico e aprovados pela direcdo até 15 de setembro.

2. O desenvolvimento de cada projeto ou clube é coordenado por um responséavel e integrado
no plano anual de atividades (PAA), sendo esse elemento nomeado pela direcéo.

3. Estas estruturas serdo alvo de avalia¢do, da qual serdo apresentados relatérios periddicos da
sua atividade e um relatério final em cada ano letivo. No caso de propostas de continuidade, a
aprovacdao ficara dependente do relatdrio final do ano anterior e da deciséo da dire¢do, ouvido o
conselho pedagégico.

4. Os gabinetes constituem-se como uma estrutura de apoio do CNM que permite orientar o
processo de desenvolvimento global e de aprendizagem do aluno através da dinamizagéo de
atividades que permitam analisar o conhecimento de si proprio, a exploragdo de carreira e a
tomada de deciséo sobre a mesma.

5. Os projetos, os clubes e gabinetes regem-se pelo respetivo regimento ou plano de acao.

Artigo 23.°
IntercAmbios Escolares
Os projetos de intercaAmbio escolar e cultural sdo projetos do Colégio com escolas da mesma ou

de diferentes regifes, do mesmo pais ou de paises diferentes, que tém como principal objetivo
promover, em Portugal ou no estrangeiro, a aprendizagem intercultural e a educacéo global.
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Artigo 24.°

Horarios

1) Polos

Os polos | e Il abrem as 07h30 e encerram as 19h00, de segunda a sexta-feira, sendo das 18h00
as 19h30 considerado atividades ludico educativas. O polo Il abre as 07h30 e encerra as 18h30.
Os horarios em funcionamento no Colégio respeitam os seguintes tempos letivos:

a) Pré-escolar e creche:
09h00-16h00 — Atividades letivas
18h00-19h00 — Atividades ludico educativas
b) 1.° Ciclo:
1.2/2.° Ano — 08h45 — Inicio das atividades letivas
3.9/ 4.°Ano — 08h30 - Inicio das atividades letivas

18h00-19h00 — Atividades ludico educativas

c) 2.° e 3.° Ciclos e Ensino Secundario:
2.°Ciclo — 08h30 — Inicio das atividades letivas
3.°Ciclo — 08h15 — Inicio das atividades letivas
9.2 Ano e Secundério — 08h10 — Inicio das atividades letivas

18h00-19h00 — Atividades ludico educativas

2) Portaria

a) O servico da portaria € permanente nos edificios | e Il (dentro do horéario do Colégio)
e no edificio lll encontra-se em funcionamento das 07h30 as 18h00.

b) O servico da portaria consiste em:

- Controlar as entradas e saidas dos alunos, dos pais/encarregados de educacgéo e de
outros familiares e, assim, evitar a entrada de pessoas estranhas.

- Dar informac8es sobre o Colégio.

- Encaminhar os visitantes, quando necessério, aos locais requeridos.
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Artigo 25.°
Inicio e final de cada atividade letiva
1. Através de aviso sonoro, ou chamada dos assistentes operacionais, os alunos deverao dirigir-
se as respetivas salas.

2. As salas de aula sao abertas pelo professor que devera possuir um exemplar da chave. Os
professores deverédo ser os primeiros a entrar e os Ultimos a sair da sala de aula deixando sempre
a porta encerrada e a sala arrumada e limpa.

Artigo 26.°
Interrupcdes das atividades Letivas
1. As aulas ndo poderdo ser interrompidas, a ndo ser por motivo devidamente justificado, com
carater de urgéncia, ou a pedido do coordenador de ciclo ou dire¢éo.

2. Ainterrupg&o de uma aula pelo respetivo docente s6 devera ocorrer por motivos devidamente
justificados e com carater de urgéncia. O docente dara conhecimento do facto ao coordenador
do ciclo ou a direcéo.

Artigo 27.°
Semanarios — Horérios do pessoal docente
A distribuicdo de servico e os semanarios-horérios séo elaborados pela coordenacao e/ou
direcdo ou por uma equipa designada para esse fim, carecendo sempre da anuéncia da diregéo.

Devem obedecer aos critérios aprovados em conselho pedagégico, sem prejuizo das normas
legais em vigor e daquelas que a direcdo definir. Serdo afixados no inicio de setembro e estdo
sujeitos a alteracdes resultantes dos reajustamentos considerados necessérios.

Artigo 28.°
Registo de Semanarios — Horéarios do Pessoal docente
1. A copia atualizada dos semanarios — horarios dos docentes e dos alunos estara disponivel na

sala de direcdo, na sala dos professores, nos servicos administrativos, em cada sala de
coordenacdo.

Artigo 29.°
Procedimentos no cumprimento de horarios
1. Os alunos da creche (salas 0 e 1) poderao entrar até as 10h00; a entrada dos alunos do jardim

de infancia (J1) e salas de 2 anos deveré efetuar-se até as 9h00, salvo exce¢bes comunicadas
com aviso prévio, ou em caso de forca maior devidamente justificado.

2. Sempre que as criancas da Creche e Pré-Escolar cheguem mais tarde ao colégio — seja por
motivo de consulta médica, por terem dormido até mais tarde, por passeios ou outras situaces
— 0s pais devem avisar previamente que a crianga ird chegar mais tarde.

3. Para que as criangas possam almocar no colégio, é necessario que cheguem até aos
seguintes horarios:
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e Creche: até as 11h15
e 3 anos: até as 11h30
e 4eb5anos: até as 11h45

4. A entrada devera efetuar-se de acordo com o previsto no artigo 24.°, impreterivelmente,
salvaguardando-se uma tolerancia de 10 minutos. No que se refere aos alunos do 1.° ciclo ao
ensino secundario, ultrapassados os 10 minutos de tolerancia, s6 poderado entrar na sala de aula
no bloco letivo seguinte.

5. Sera passivel de multa a fixar pelo Colégio, anualmente, o desrespeito pelo horario de saida
fixado para cada aluno, com uma toleréncia de 10 minutos.

6. N&o é permitida a saida do Colégio de nenhum dos alunos dos 1°, 2° 3° e ensino secundario
nos intervalos da manhé e da tarde.

7. Os alunos do 1° aos 8.° anos néo poderdo ausentar-se do Colégio na hora de almogco sem
estarem acompanhados por adultos autorizados. Aos alunos do 9.° ao 12.° anos apenas sera
permitida a sua auséncia do Colégio no intervalo de almogo sem a presenca de um adulto quando
0 encarregado de educacao assim o autorizar mediante o preenchimento de formulério préprio.

8. Os alunos que se ausentarem do Colégio apds o término das suas aulas desse dia, apenas
podem regressar se usufruirem de apoios educativos ou atividades
extracurriculares/complemento curricular.

9. Nas tardes livres, os alunos que almogarem fora do Colégio, apenas podem regressar se
usufruirem de apoios educativos ou atividades extracurriculares/complemento curricular.

Artigo 30.°

Horério dos servigos de expediente

No Colégio existem trés secretarias: a secretaria | a funcionar no polo |, a secretaria Il a funcionar
no edificio Il e a secretaria Ill a funcionar no polo lIl.

a) Secretaria | — esta aberta para servicos administrativos das 8h00 as 18h30,
nomeadamente para marcacdo de reunides com a direcdo, coordenacao, educadores,
servico de educacdo e apoio especializado e qualquer outro tipo de informacdes. Das
07h30 as 19h30, neste local, existe um funcionario com a responsabilidade de chamar
os alunos, certificando-se que a pessoa apresentada € a autorizada pelo encarregado
de educacao.

b) Secretaria Il — esta aberta para servicos administrativos das 8h00 as 18h00, para
marcacédo de reunides com a direcdo, coordenacédo, professores, diretores de turma,
servico de educacéo e apoio especializado e qualquer outro tipo de informacdes. Das
07h30 as 19h30, neste local, existe um funcionario com a responsabilidade de chamar
os alunos, certificando-se que a pessoa apresentada é a autorizada pelo encarregado
de educacao.

c¢) Tesouraria do polo Il - Esta aberta para servigos financeiros das 8h00 as 10h30 e das
15h00 as 16h30.

d) A venda de uniformes é efetuada no polo Ill, das 8h00 as 10h30 e entre as 15h00 e
as 16h30.
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Artigo 31.°

Marcacédo de reunides com a direcdo, coordenacdo, professor titular de turma, educador
e diretor de turma

1. As reunides com os educadores, professores titulares de turma ou diretores de turma deveréo
ser marcadas de acordo com os horarios de atendimento divulgados no inicio de cada ano letivo.
Deverao ser solicitadas pelos pais/encarregados de educacdo com uma antecedéncia minima
de 48 horas, via correio eletronico ou telefone e carecem de confirmacao.

2. A marcacéo de reunides com a direcdo e / ou coordenacéo devera ser solicitada na secretaria
do Colégio com uma antecedéncia minima de 48 horas, preenchendo para o efeito um formulario
com a indicacdo do assunto.

3. Afolha de registo da reunido de qualquer um destes agentes com o encarregado de educagéo
serve como documento oficial, para todos os efeitos legais.

Artigo 32.°

Processo Individual do aluno

O percurso escolar do aluno deve ser registado num processo individual — que 0 acompanha em
todo o seu percurso escolar, e do qual constem todos os elementos relevantes para assegurar
uma atenc¢éo personalizada, de acordo com a legislacédo em vigor.

1. S&o registadas no processo individual do aluno todas as outras informacdes relevantes do seu
percurso educativo, designadamente as relativas a comportamentos meritérios e a medidas
disciplinares sancionatérias aplicadas e seus efeitos.

2. O processo individual do aluno constitui-se como registo exclusivo em termos disciplinares.

3. O processo individual do aluno é iniciado pelo educador de infancia ou professor, no primeiro
ano de frequéncia no Colégio, e manter-se-4 atualizado.

4. Tem acesso ao processo individual do aluno além deste, os pais e 0s encarregados de
educacgédo quando este for menor, o professor titular de turma ou o diretor de turma, os titulares
dos Orgdos de gestdo de administracdo do Colégio e os funcionarios afetos aos servigos de
gestdo de alunos.

5. Podem ainda ter acesso ao processo individual do aluno mediante autorizacdo da direcdo do
Colégio e no ambito do estrito cumprimento das respetivas funcdes, outros professores do
Colégio, servico de educacdo e apoio especializado e médicos escolares ou outros profissionais
que trabalhem sob a sua égide e os servicos do Ministério da Educacdo e Ciéncia com
competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apds a comunicacao a direcao.

6. A consulta do processo individual do aluno tem de ser solicitada ao respetivo professor titular
de turma (pré-escolar e 1.° ciclo do ensino béasico) ou diretor de turma (2.° e 3.° ciclos do ensino
béasico e ensino secundario), em formulario proprio, com antecedéncia minima de 48 horas. A
consulta devera ser feita no Colégio, na presenc¢a do educador/professor titular de turma/diretor
de turma e da coordenacéo, e/ou direcao.

7. As informag@es contidas no processo individual do aluno referentes a matéria disciplinar e de
natureza pessoal e familiar sdo estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever
de sigilo todos os membros da comunidade que elas tenham acesso.

8. O processo Individual do aluno nunca podera sair do Colégio salvo no caso de transferéncia
de estabelecimento de ensino.
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Artigo 33.°

Outros instrumentos de registo

1. Constituem ainda instrumentos de registo de cada aluno:

a) O registo biografico contém os elementos relativos a assiduidade e aproveitamento do
aluno, cabendo ao Colégio a sua organizagdo, conservagao e gestao.

b) As fichas de registo da avaliacéo, ocorréncias e outros dados relevantes do aluno, que
estédo disponiveis no portal do aluno e encarregado de educagédo E-Community e no caso
do Pré-escolar na plataforma ChildDiary.

2. As fichas de registo da avaliacdo contém, de forma sumaria, os elementos relativos ao
desenvolvimento dos conhecimentos, capacidades e atitudes do aluno e séo disponibilizadas,
aos encarregados de educacéo através das plataformas supracitadas, no final de cada momento
de avaliacao.

Artigo 34.°

Convocatorias

1. As convocatérias das reunides serdo comunicadas via e-mail com 48 horas de antecedéncia.

2. As convocatérias mencionardo sempre a data/hora, o local, e a ordem de trabalhos da
respetiva reunido.

3. As reunides extraordinarias que se destinem apenas a professores e ndo visem a avaliagao
dos alunos, poderdo realizar-se se todos o0s elementos estiverem presentes e assim o
deliberarem por unanimidade.

4. As convocatorias serdo numeradas sequencialmente por ano letivo.

Artigo 35.°
Divulgacgéo de informagdes
As informacBes de ambito escolar, destinadas aos diferentes membros da comunidade

educativa, serdo divulgadas via e-mail institucional, pela direcdo ou outras entidades,
devidamente autorizadas por esta.

Artigo 36.°
Calendéario das atividades escolares
1. O calendario das atividades escolares, que inclui as pausas das atividades letivas, é enviado

anualmente, em suporte digital, aos pais e encarregados de educacéo partilhado no dossier de
apresentacao da turma aos encarregados de educacéo.

2. Ao longo do ano letivo podem ser realizadas algumas alteragdes ao calendario das atividades,
as quais serdo comunicadas atempadamente aos respetivos encarregados de educagéo.
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Artigo 37.°

Atividades comerciais

1. Ndo sera permitida a publicitagdo, exposicdo ou venda de bens ou servicos de natureza
comercial dentro do Colégio, que ndo se enquadrem nas suas fungdes, projetos ou acdes.

2. Excetua-se, no disposto do nimero anterior, a exposi¢ao e venda de publicacdes ou materiais
de natureza cientifica, pedagdgica ou didatica, autorizadas pela direcéao.

3. Nao é permitida a comercializacéo de pecas do uniforme do Colégio senao pela prépria loja
fisica e online de vestuario do Colégio.

Artigo 38.°

Visitas de Estudo

1. Visitas de estudo sdo todas as atividades curriculares e obrigatorias, necessérias para o
desenvolvimento e compreensdo do programa de cada ano ou disciplina e inserindo-se nele
como estratégia de ensino e aprendizagem, que se realizam fora do Colégio ou, em alternativa,
através da vinda ao Colégio de intervenientes ou parceiros que desenvolvam a atividade nas
nossas instalagoes.

2. Sao previstas de modo a fazerem parte, se possivel, do plano anual de atividades. Se,
porventura, surgirem propostas de atividades posteriores a aprovacéo deste plano, desde que
sejam significativas para o contexto do projeto educativo e do projeto curricular de colégio, deve
o conselho pedagdégico emitir parecer para posterior decisdo da dire¢cdo. Na eventualidade de o
tempo ndo permitir que a autorizagdo seja submetida & emissdo do parecer do conselho
pedagédgico, o coordenador de ciclo deve submeter essa situacao a direcdo. Os encarregados

de educacéo deverao ser informados.
3. Devem ser indicadas pelo conselho de docentes, no inicio do ano letivo.

4. Devem obedecer ao preenchimento de um documento, que inclui os fins pedagégicos, a data,
locais a visitar, programa previsto, custo de transporte, o nimero de docentes e alunos
envolvidos, nome do professor responsavel. Todas as questdes administrativas devem ser
entregues ao gestor financeiro do Colégio para retificacao e aprovacao.

5. A participacao nas visitas de estudo é de caracter obrigatorio.

6. Caso o aluno tenha algum impedimento que néo lhe permita participar na visita de estudo,
deve o E.E. ou aluno, quando maior, informar o educador, professor titular de turma ou diretor
de turma com um minimo de 48 horas de antecedéncia.

7. Caso o aluno ndo possa participar na visita de estudo, face a justificacdo apresentada pelo
E.E., o Colégio reserva-se no direito de poder cobrar o valor da visita de estudo ao aluno.

8. A organizacédo das visitas de estudo que impliquem a deslocacao ao estrangeiro carecem de
autorizagao prévia da diregdo bem como do documento “autorizagdo de saida do territdrio
nacional de menor nacional’” devidamente assinado e autenticado por entidade legalmente
certificada.

9. A participacdo numa visita de estudo é considerada, para todos os efeitos, como atividade
letiva. Estando previstas no plano de atividades do Colégio néo é considerada falta relativamente
as disciplinas ou areas disciplinares envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas
disciplinas previstas para o dia em causa no horario da turma.

10. A avaliacao de todas estas atividades € feita nas reuniées ordinarias do conselho pedagégico.
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Artigo 39.°
Passeios escolares
Os Passeios Escolares sdo de carater ludico — pedagégico e promovem o convivio de varios
grupos de alunos para festejar momentos comemorativos. A participagdo ndo € obrigatéria,

contudo, dado que os recursos humanos do colégio estéo direcionados para 0s mesmos, nao é
possivel, se o aluno néo for ao passeio, permanecer, nesse dia, no Colégio.

Artigo 40.°

Summer School

1. No final do ano letivo, entre junho e julho, o Colégio disponibiliza o servico Summer School.
2. Esta € uma atividade facultativa, sujeita a inscricdo e aceitagdo dos termos de participacao.

3. Neste periodo, os alunos que ndo se inscreverem nesta atividade poderdo permanecer no
Colégio com atividades ladico-pedagogicas.
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Artigo 41.°
Instalagc6es do Departamento de Mateméatica e Ciéncias Experimentais
1. S&o instalacdes especificas do grupo de Matemética, Ciéncias Naturais, Fisico-Quimica,
Fisica e Quimica A, Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais, Biologia e Geologia e

respetivamente, o laboratorio de Ciéncias, o laboratorio de Fisico-Quimica, o laboratério de
Biologia e Geologia e respetivas arrecadacgodes.

2. A gestao instalacdes deste departamento consta de regimento proprio.

Artigo 42.°
Instalacbes do Departamento de Expressdes
1. Séo instalacdes especificas do Departamento de Expressfes as salas onde se lecionam as
respetivas disciplinas e as arrecadagdes anexas.

2. A gestao das instalagfes deste departamento consta de regimento proprio.

Artigo 43.°
Utilizacdo das Instalagdes Desportivas
1. Os espacos desportivos (interiores e exteriores) sdo utilizados segundo a seguinte ordem de

preferéncia: educacao fisica e desporto, desporto escolar, desporto extracurricular/complemento
curricular e, por ultimo, para outros fins.

2. A utilizacao dos espacos desportivos — Ginasios/Pavilhdo Gimnodesportivo, Campo de Jogos
— obedece a regimentos especificos que estdo expostos em local publico préprio e disponiveis
para consulta.
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Artigo 44.°

Reprografia

1. A reprografia esta situada no edificio II.
2. A reprografia presta os seguintes servicos:

a) Reproducé@o de documentos referentes as atividades pedagdgicas e servicos do
colégio;

b) Fornecer as folhas para as fichas de avaliacéo;
c¢) Controlar as requisi¢bes dos docentes, devidamente autorizadas;
d) Vender as senhas do bufete quando o sistema se encontrar inativo;

3. O Funcionamento da reprografia consta de regimento préprio.

Artigo 45.°

Refeitério
1. Existem trés refeitdrios: um destinado a creche e jardim-de-infancia, um destinado aos alunos
do ensino basico e outro destinado ao ensino secundario. O primeiro esta situado no edificio I,
no piso -1. O segundo esta situado no edificio II, também no piso -1 e o outro no edificio Ill no

piso 1. Estes espacos contemplam uma cozinha, trés espacos de lavagem de louca e dois
bufetes.

2. O servigo diario consiste de varias modalidades:
a) Para a creche e jardim-de-infancia: almoco, lanche 1 (15h30) e lanche 2 (18h00);

b) Para o ensino bésico: Servicos facultativos de almoco, lanche da manh3, e lanche da
tarde;

c¢) Para o ensino secundario: servigos facultativos de almoco, lanche da manha e lanche
da tarde;

Artigo 46.°
Dietas
1. Os pratos de dieta devem ser requisitados em situacdes excecionais, quando o estado de

saude assim o exige, e em formulario préprio, disponivel na secretaria correspondente do seu
educando ou através do site do Colégio, no separador mensagem urgente.

2. As dietas, por periodos extensos, quando solicitadas tém de ser comprovadas por declaracdo
médica.
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Artigo 47.°
Bufete
1. Os Bufetes estao situados no refeitdrio do edificio Il e Ill. O servigo diario consiste em servir

refeicbes rapidas (lanches) a todos docentes, pessoal ndo docente e alunos que apresentarem
as senhas respetivas.

2. S6 serdo vendidos alimentos autorizados pela nutricionista do Colégio e aprovados pela
direcéo.

Artigo 48.°
Bolos de aniversério
1. De forma a contribuir para a seguranca alimentar os bolos de aniversario ingeridos no Colégio

sédo confecionados pelos servigos, respeitando até os cuidados e as regras das certificagdes 1ISO
9001 e ISO 22000.

2. O encarregado de educacdo devera, em formulario préprio no site do colégio; fazer a
encomenda com pelo menos 3 dias Uteis de antecedéncia.

Artigo 49.°
Servigcos Administrativos
1. Os Servicos Administrativos atendem o publico em geral, nomeadamente pais, alunos,

docentes e ndo docentes, em assuntos relacionados com inscri¢cdes, matriculas, transferéncias
de processos de alunos, exames, niveis e processos de candidaturas.

2. Os Servicos Administrativos podem emitir diversos tipos de documentos, entre os quais,
certidBes de frequéncia e aproveitamento escolar, de habilitagdes e diplomas.

3. Tém a seu cargo a aceitagdo de “pré-inscricbes” de candidatos a alunos. Este processo esta
aberto todo o ano.

Artigo 50.°
Pré-inscric@es, Inscrigdes, Renovacdes e Matriculas

1. A admissao de qualquer aluno esta sujeita a realizagdo de uma pré-inscri¢éo realizada junto
dos servicos administrativos (Polo Il) para o ano letivo que pretende ingressar.
2. No ato da pré-inscricdo o Encarregado de educacao devera:

a) Preencher o formulario préprio para o efeito;

b) Anexar o ultimo registo de avaliagdo do aluno.
3. Compete a Dire¢éo a admissdo de novos alunos de acordo com o0s seguintes critérios:

a) Nimero de vagas disponiveis;

b) Frequéncia de irméos no Colégio;

c) Perfil do candidato;

d) Percurso escolar do candidato;
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e) Nimero de ordem de pré-inscricdo, com preferéncia para os pré-inscritos em anos
anteriores.

f) Outros critérios que a Instituicdo considere relevantes.

4. A admissao de novos alunos estara sempre condicionada, a uma entrevista ao respetivo
Encarregado de educacéo-e a uma avaliagéo da crianga/jovem realizada pelo SEAE.

5. A admissao s0 sera assegurada se os candidatos reunirem o perfil adequado a vaga existente
€ ao grupo/turma a que se candidata.

6. No caso dos alunos condicionais, nascidos entre 16 de setembro e 31 de dezembro, o Colégio
reserva-se o direito de admitir o aluno para o ano de escolaridade pretendido, mediante o nimero
de vagas existente.

7. Anualmente, a partir de janeiro, € anunciado por circular e por e-mail, o calendario de
inscricdes e matriculas e os respetivos documentos necessarios para efetivacdo das mesmas.

8. No ato da matricula, os encarregados de educacdo devem preencher e assinar 0s impressos
solicitados.

9. Os encarregados de educacédo devem tomar conhecimento do regulamento interno no ato de
inscricdo e aquando da renovagdo da matricula dos seus educandos, declaram que aceitam os
termos e condi¢des deste documento. O regulamento interno esta disponivel para consulta na
area reservada do site do colégio.

10. Os alunos s6 podem considerar-se matriculados quando:

a) Tiverem entregado todos os documentos exigidos pelas normas oficiais e por este
regulamento.

b) Tiver sido paga a propina de inscri¢ao.

11. A propina de inscricdo ou de renovagdo de inscricAo ndo é reembolsavel em caso de
desisténcia.

12. A renovacdo das inscrices processa-se da seguinte forma:

a) Durante o més de janeiro de cada ano letivo, os alunos dever&o proceder a renovagao
da sua inscricdo mediante o pagamento de uma quantia a fixar anualmente pelo Colégio,
acrescida do respetivo prémio de seguro de acidentes pessoais.

b) Caso a inscricdo ndo tenha sido renovada dentro do prazo atras referido, o Colégio
ndo assegura a frequéncia para o ano letivo seguinte.

13. A direcéo reserva-se o direito de aceitar ou ndo a renovacao da inscricdo do aluno. Motivos
de impedimento de renovacao:

a) Assiduidade reduzida ou absentismo sistematico;
b) Falta sistematica de pontualidade;
c¢) Faltas injustificadas;

d) Prética de infracBes disciplinares que indiciem o desajuste do aluno ao projeto
educativo e ao regulamento interno do Colégio;

e) Auséncia de cooperacéo e envolvimento do encarregado de educagédo na vida escolar
do seu educando.

f) Falta de pagamento pontual das mensalidades e/ou quaisquer outros valores devidos
ao Colégio.
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g) Se apos a renovacdo da inscricdo do aluno, surgir alguma situacéo de conflito entre o
encarregado de educacao e a direcdo do Colégio, pessoal docente ou ndo docente, que,
pela sua gravidade, possa comprometer o sucesso educativo e o desenvolvimento
integral do aluno, reserva-se a direcdo o direito de anular a inscricdo no ano letivo
seguinte.

14. A anulagédo da inscricao sera efetuada por comunicacao escrita e fundamentada, dirigida ao
Encarregado de educacao, até ao més de julho do ano letivo em curso.

15. Para as matriculas dos novos alunos no Colégio os documentos necessarios sao:
a) Apresentacao do cartdo do cidaddo do candidato;
b) Preenchimento de uma ficha de identificacao;

c) Declaragdo médica comprovativa do seu bom estado de salde para frequentar o
Colégio;

d) Fotocopia do boletim de vacinas devidamente atualizado;

16. Quando a figura do encarregado de educacdo ndo coincida com o pai ou a mée, essa
situacdo deve ser apresentada e fundamentada no ato de inscricdo ou de matricula;

17. No caso de o candidato ter necessidades educativas especiais, 0s respetivos encarregados
de educacdo deverdo informar tal facto na entrevista para admissdo do aluno com um dos
membros da direcao e/ou com a psicéloga do Colégio.

18. Os prazos para as novas Inscri¢cdes regem-se pelos seguintes critérios:

a) As inscricbes para a creche podem ser efetuadas em qualquer data e a admisséo
pode ser imediata, desde que existam vagas; caso contrario, a inscri¢do ficara em aberto
e pendente em lista de espera.

b) No jardim-de-infancia: més de janeiro;

¢) No 1.° ciclo do ensino basico: més de janeiro;

d) 2.° e 3.° ciclos do ensino basico: més de fevereiro;

e) No ensino secundério: més de fevereiro.

19. Primeira Matricula na Educagéo Pré-Escolar:

a) A primeira matricula na educacéo pré-escolar € obrigatéria para as criangas que
completem 3 anos de idade até 15 de setembro do ano em que se matriculam pela
primeira vez.

b) No caso das criancas que completem 3 anos entre 16 de setembro e 31 de dezembro
do ano letivo em que se matriculam pela primeira vez, os pais ou encarregados de
educacdo devem solicitar, através de requerimento a direcao pedagdgica, a matricula
dos seus educandos (sempre de acordo com a legislacao em vigor).

20. Primeira Matricula no Ensino Basico:

a) A primeira matricula no ensino basico € obrigatdria para as criangas que completem
6 anos de idade até 15 de setembro do ano em que se matriculam pela primeira vez, e
realiza-se no primeiro ano do 1.° ciclo.

b) No caso das criancas que completem 6 anos entre 16 de setembro e 31 de dezembro
do ano letivo em que se matriculam pela primeira vez, os pais ou encarregados de
educacdo devem solicitar, através de requerimento a direcdo pedagogica, a matricula
dos seus educandos (sempre de acordo com a legislacdo em vigor).
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21. A matricula e renovacao de matricula no Colégio e a sua frequéncia pressupdem
implicitamente a aceitacdo dos principios e a organica por que este se rege, nomeadamente,
pedagogia, disciplina, normas, horarios, precarios e participacdo nas visitas de estudo e
atividades festivas.

22. O Colégio dispbe de um conjunto de atividades extracurriculares/complemento curricular que
no inicio de cada ano letivo se afixara, e que so existirdo nos termos seguintes:

a) As atividades extracurriculares/complemento curricular funcionardo em datas a definir
anualmente.

b) N&o serdo admitidas interrupcdes ou desisténcias ao longo do ano letivo a ndo ser por
motivo justificado.

c) Cada atividade tem uma mensalidade Unica, fixada no inicio de cada ano letivo.

d) As atividades extracurriculares sédo organizadas pela Academy e sujeitas a
regulamento proprio

23. Os encarregados de educacdo podem adquirir os manuais aquando da recec¢do da circular
relativa a este assunto, clicando no link que Ihes dara acesso a loja online.

10. Os encarregados de educacdo devem requisitar os servicos (refeicBes, sala de estudo,
prolongamento de horario, entre outras e as opc¢des de frequéncia) através do preenchimento do
formulario, disponibilizado pelo link divulgado pela dire¢do.

Artigo 51.°
Cancelamento da Matricula por Incompatibilidade com o Projeto Educativo

1. Sempre que se verifigue a existéncia de conflito grave, reiterado ou insanavel entre o
Encarregado de Educacdo e a Direcdo do Colégio, pessoal docente ou ndo docente, que
comprometa o normal funcionamento da Instituicdo, a estabilidade do contexto educativo ou o
superior interesse do aluno, a Dire¢do reserva-se o direito de proceder ao cancelamento da
matricula do aluno, independentemente do momento do ano letivo.

2. Nos casos em que seja determinado o cancelamento da matricula, nos termos do niumero
anterior, o Encarregado de Educacao devera diligenciar, dando conhecimento ao Colégio e com
a maior brevidade possivel, pela colocagdo do aluno noutra instituicdo de ensino.

3. Até a efetiva transferéncia do aluno, mantém-se em vigor as obriga¢gbes financeiras e
regulamentares assumidas.

Artigo 52.°
Transic&8o de ciclos/escolalcurso / disciplina
1. Durante a frequéncia do ensino bésico, incluindo a transi¢cdo entre ciclos, ou do ensino

secundario, ou ainda na transicdo entre niveis de escolaridade, ndo sdo permitidas
transferéncias de alunos entre escolas, excetuando nas seguintes situacdes:

a) Por vontade expressa do encarregado de educac¢do ou do aluno quando maior;

b) Mudanca de curso ou de disciplina de opcdo ou especificagdo ndo existentes na
respetiva escola;

¢) Na sequéncia da aplicacdo de pena disciplinar que determine a transferéncia de
escola.
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2. A autorizacdo da mudanca de curso, solicitada pelo encarregado de educacéo ou pelo aluno
quando maior, dentro da mesma ou para outra modalidade de ensino, pode ser concedida até
ao 5.° dia util do 2.° periodo, desde que exista vaga nas turmas constituidas, sem prejuizo do
disposto no ponto seguinte.

3. Os alunos do 12.° ano que, no final do ano letivo, pretendam realizar exames nacionais de
disciplinas néo incluidas no seu plano de estudos, com a finalidade de reformular o seu percurso
formativo, por mudanca de curso, devem solicitar a mudanca do curso até ao 5.° dia util do 3.°
periodo.

4. Aos candidatos habilitados com qualquer curso do ensino secundario é permitida a frequéncia
de outro curso, bem como uma nova matricula e inscricdo em outras disciplinas do curso ja
concluido ou de outros cursos, desde que, feita a distribuicdo dos alunos, exista vaga nas turmas
constituidas.

5. A classificagcdo obtida em outras disciplinas do curso j& concluido pode contar, por opcdo do
aluno, para efeitos de célculo da média final de curso, desde que a frequéncia seja iniciada no
ano letivo seguinte ao da concluséo do curso e a disciplina concluida no periodo correspondente
ao ciclo de estudos da mesma.

Artigo 53.°
Servico de transporte
O Colégio disponibiliza, para transporte dos alunos, um minibus de 17 lugares e uma carrinha de
9 lugares.

1. Os alunos devem aguardar a chegada do transporte nos locais designados no inicio do ano
letivo, onde também devem sair no regresso.

2. Os encarregados de educac¢do podem optar por varias modalidades de transporte: transporte
nos turnos da manha, da tarde ou nos dois.

3. Os inscrito do ano anterior mantém prioridade de inscricdo em setembro; ndo obstante, &
necessario exercer essa prioridade através de nova inscri¢ao.

4. A mensalidade deste servico é paga em simultdneo com a liquidagéo da prestacdo mensal.

5. Os encarregados de educacéo dos alunos dos 1.°, 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e ensino
secundario que pretendam requisitar ou cancelar o servico mensal de transporte, tém de realiza-
lo até ao dia 15 do més anterior, através de formulario proprio disponivel na area reservado do
sitio do Colégio.

6. Este servico ndo esta disponivel para os alunos que frequentam o CNG.

Artigo 54.°
Anuidade/Mensalidade
1. Pelafrequéncia no Colégio durante um ano escolar, é devido o pagamento de uma anuidade
no valor estabelecido no precario para cada nivel de ensino.

2. A anuidade a pagar por cada aluno seréa fixada anualmente, aquando das renovagdes de
matriculas, facultando-se um precério para o efeito que vigorara no inicio do ano letivo
seguinte.

3. O precario esta disponivel para consulta no site do Colégio, assim como nas respetivas
secretarias e tesouraria.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

O valor da anuidade pode ser pago de uma s6 vez, até ao dia 10 de setembro do ano letivo
a que respeita, beneficiando os encarregados de educacao do desconto de 3%. Para usufruir
do desconto, devera indicar obrigatdria e atempadamente, até ao final do més de agosto,
que pretende optar pela modalidade de pagamento anual,

O valor da anuidade pode ser pago em 11 prestacdes mensais, iguais e sucessivas.

As prestagBes mensais compreendem os 11 meses (setembro a julho) de funcionamento do
Colégio;

N&o esta incluida na anuidade o valor das visitas de estudo, dos passeios escolares e da
participacdo na Summer School.

E acrescido a anuidade, trimestralmente, um valor para material pedagégico.

O pagamento das prestacdes mensais é efetuado até ao dia 10 de cada més, sendo objeto
de agravamento de 20% se o prazo nao for cumprido. Se a mora se prolongar por mais de
30 dias, o aluno podera ver suspensa a sua frequéncia.

Os alunos inscritos em regime de Ensino Articulado, ndo tém qualquer desconto ou
diminuigc&o da anuidade.

As faltas do aluno, justificadas ou ndo, ndo d&o origem a qualquer desconto ou diminuigdo
na anuidade.

Em caso de doencga prolongada, por mais de 10 dias Uteis consecutivos, devidamente
justificada, haverd um desconto na componente de alimentagéo de 50%.

a. Para usufruir deste desconto devera preencher o formulario “pedido de excegéo”
disponivel na area reservada do site do Colégio.

A prestacao mensal é sempre paga por inteiro, ndo havendo lugar a descontos nos periodos
de interrupcédo das atividades letivas previamente calendarizadas (Natal, Pascoa e outros).

Os alunos que se encontrem inscritos para a frequéncia em todos os niveis de ensino, na
eventualidade de ndo frequentarem o Colégio e/ou pretenderem assegurar a sua
continuidade, ficam sujeitos ao pagamento de 75% da prestacdo mensal.

A desisténcia de matricula ou inscricdo durante o ano letivo ndo confere direito ao reembolso
das quantias ja pagas nem desobriga do pagamento de presta¢8es vencidas ou vincendas,
salvo motivos fundamentados a avaliar pela dire¢cdo do estabelecimento de ensino.

Caso, ap0s a matricula/renovacgédo da matricula, as autoridades publicas imponham periodos
de suspensao das atividades presenciais, diminuigdo do curriculo ou outras que alterem o
tempo ou modo como os estabelecimentos de ensino prestam o servi¢o educativo, este facto
nao confere ao encarregado de educacéo direito solicitar uma reducdo da anuidade.

No caso dos servigos facultativos, quando, por forca de algumas das situacdes referidas no
namero 15 o Colégio fique impedido de os prestar, o periodo em que ndo foram prestados
nao sera cobrado, salvo nos casos em que o curto tempo de interrupcdo ou as regras de
cobranca desse servico e as condicbes da sua prestacdo e funcionamento indiquem
expressamente o contrario, caso em que se aplica o disposto no n.° 15.

Quando os servicos facultativos tiverem sido pagos antes da presta¢gédo, 0 montante pago a
mais nos termos do nimero anterior sera imputado as prestacdes vencidas e ainda nao
pagas ou vincendas. Estando a anuidade toda paga, as quantias devidas seréo devolvidas
aos encarregados de educagdo no més seguinte.

Anualmente, os encarregados de educacédo dos alunos sao informados pelo Colégio para se
candidatarem, caso tenham interesse, a subsidios estatais ao abrigo dos Contratos de
Desenvolvimento/Simples.
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20.

21.

A Reducao da Anuidade esta prevista nos seguintes termos:

a) Nos casos em que se verifique a frequéncia de irméos no Colégio, a anuidade no servico
da componente educativa referente ao irmédo mais novo sera reduzida em 10%.

b) Caso se verifique a frequéncia de trés, ou mais, irméos a reducéo sera de 15% a partir
do terceiro irméo;

Todos os assuntos relacionados com faturacdo devem ser tratados junto da tesouraria, sito
no Polo Ill, ou através de telefone ou e-mail para tesouraria@colegionovodamaia.pt

Artigo 55.°

Desisténcias e Incumprimento

Os encarregados de educacdo devem comunicar a desisténcia do aluno até 15 de julho do
ano em que efetuaram a inscricao no Colégio.

Em caso de desisténcia do aluno durante o més de setembro, serdo devidos os valores
referentes as prestacdes mensais correspondentes ao primeiro periodo do ano letivo.

Em caso de desisténcia de um aluno no decurso do ano letivo, no periodo compreendido
entre os meses de outubro a julho, seréo devidos os valores referentes a totalidade das
prestacdes mensais devidas desde a data da desisténcia até ao final do ano letivo.

O nédo pagamento pontual de duas ou mais prestagcdes mensais, importa o vencimento
imediato de todas as restantes, devendo a quantia total ser paga no prazo de 5 dias Uteis
contados da notificacdo do colégio ao encarregado de educagéo para proceder ao seu
pagamento.

Caso o encarregado de educacéo ndo pague no prazo referido no nimero anterior, a quantia
total em divida acrescerdo juros de mora a taxa legal e considera-se o incumprimento
definitivo, podendo a entidade titular do colégio considerar resolvido por justa causa o
contrato de prestacao de servigos educativos celebrado.

No caso previsto no numero anterior, o educando deixa de ser aluno do estabelecimento de
ensino, obrigando-se o encarregado de educacao a pedir imediatamente a transferéncia do
aluno para outro estabelecimento de ensino, quando o educando estiver abrangido pela
escolaridade obrigatoria.
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Artigo 56.°
A direcéo
1. E um 6rgdo que representa a comunidade educativa e define as linhas orientadoras do

Colégio, assegurando a qualidade de ensino e eficaz funcionamento dos 6rgédos e estruturas
educativas.

2. A composi¢do, mandato, competéncias e funcionamento constam do respetivo regimento.

3. Adirecdo do Colégio Novo da Maia - Polo de Gaia é constituida por dois diretores pedagdégicos:
Dr.2 Marina Pinto e Eng.°. David Pinto e rege-se pelas normas que constituem o seu regimento.

Artigo 57.°

Conselho Pedagogico

1. O conselho pedagégico € o 6rgao de coordenacdo e orientagdo educativa da unidade
organizacional, nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e
acompanhamento dos alunos e da formacdo inicial e continua do pessoal docente e ndo docente.
2. A composi¢do, mandato, competéncias e funcionamento constam do respetivo regimento.

Artigo 58.°

Conselho Administrativo

1. A direcdo Administrativa € um érgdo que orienta os servicos administrativos e os servigos de
apoio ao Colégio.

2. A composicéo, mandato, competéncias e funcionamento constam do respetivo regimento.
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Artigo 59.°
Conselho de coordenadores
1. O Conselho de coordenadores é o 6rgdo que representa os professores, tendo como

competéncias a analise e decisao sobre todos os assuntos de ambito pedagogico e outros que
a direcao entenda submeter-lhe.

2. E composto por direcéo e coordenadores de ciclo em exercicio no Colégio. As competéncias
do Conselho de coordenadores constam do respetivo regimento.

Artigo 60.°
Conselhos de turma
1. O conselho de turma do 2.° e do 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundério, é
constituido pelos docentes que lecionam a turma e pelo psicélogo afeto a turma. Sempre que se

considere pertinente e se solicitado, pode estar presente um membro da dire¢cdo e/ou
coordenacdo e o professor de educacéo especial.

2. Nas reunides do conselho de turma destinadas a avaliagdo sumativa dos alunos, s6 integram
o0 Conselho os elementos docentes. Pode, sempre que solicitado e sempre que se justifique,
estar presente a dire¢éo, o coordenador e /ou o0 psicélogo educacional ou professor de educacao
especial.

3. O professor secretario do conselho de turma é um dos docentes que compdem o conselho de
turma, designado pelo coordenador de ciclo ou pela direcédo.

5. As competéncias do conselho de turma constam do seu regimento.

Artigo 61.°
Conselho de diretores de turma
1. O Conselho de diretores de turma é composto pelos diretores de turma, coordenadores de
diretores de turma e presidido pelo coordenador de ciclo.

2. O diretor de turma é um dos membros do corpo docente que compdem o conselho de turma,
designado pela direcao, por um periodo de um ano letivo.

3. As competéncias do conselho de diretores de turma e do diretor de turma constam do seu
regimento.

Artigo 62.°
Conselho de docentes da Creche e Pré-Escolar
1. O conselho de docentes da creche e pré-escolar é composto pelos educadores de infancia,

docentes em articulagdo, pelo psicologo educacional, supervisor pedagogico e pela
coordenacdo. A diregdo estara presente, sempre que se justifique

Péagina 35



REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA

2. Reunies ordinarias: na creche e no pré-escolar as reunides efetuar-se-do0 mensalmente, com
carater ordinario, podendo ser convocadas pelo coordenador ou pela direcao.

3. Efetuar-se-&o reunides extraordinarias sempre que 0s assuntos a tratar exijam resolugao ou
apreciacdo urgente, podendo as mesmas ser convocadas pelo coordenador ou direcéo.

4. Nas reunides do conselho da creche e pré-escolar destinadas a avaliagdo das criangas,
integram, obrigatoriamente, o conselho os docentes, os professores em articulagéo, o psicologo
educacional, o professor de educacao especial, a coordenacao e o supervisor pedagogico. Pode,
sempre que solicitado e se justifique, estar presente a direcéo.

5. As convocatérias das reunibes sdo enviadas via e-mail com pelo menos, 48 horas de
antecedéncia e nelas constando a indicacdo da ordem de trabalhos.

5. As convocatérias de reunides extraordinarias que, pela urgéncia, ndo possam respeitar esse
prazo de divulgacéo, deverdo ser feitas individualmente de forma a garantir a tomada de
conhecimento por parte de todos os participantes.

6. Calendarizacdo das reunides: no caso de se verificar a marcacéo de vérias reunides para o
mesmo dia, dever-se-a respeitar um periodo de duas horas de duracdo para cada reunido, com
intervalos entre si. Se esse periodo for insuficiente para tratamento dos assuntos agendados,
marcar-se-a nova reuniao.

7. As competéncias do conselho de docentes da creche e pré-escolar constam do respetivo
regimento.

Artigo 62.°

Conselho de docentes do 1.° ciclo do Ensino Basico

1. O conselho de docentes do 1.° ciclo do ensino basico é composto pelo professor titular de
turma do 1.°ciclo, coordenador de ciclo, supervisor pedagogico, professores de enriquecimento
curricular, professores das areas coadjuvadas e o psicélogo educacional. Pode, sempre que
solicitado e sempre que se justifique, estar presente a direcao.

2. As reunides ordinarias no 1.° ciclo, as reunides efetuar-se-do0 mensalmente, com carater
ordinario, podendo ser convocadas pelo coordenador ou pela diregao.

3. Efetuar-se-&o reunides extraordinarias sempre que 0s assuntos a tratar exijam resolucao ou
apreciacdo urgente, podendo as mesmas ser convocadas pelo coordenador ou pela direcéo.

4. As convocatorias das reunifes serdo enviadas por e-mail com pelo menos, 48 horas de
antecedéncia, delas constando a indicacdo da ordem de trabalhos.

5. As convocat6rias de reuniées extraordinarias que, pela sua urgéncia, ndo possam respeitar
esse prazo de divulgacao, deverdo ser feitas individualmente de forma a garantir a tomada de
conhecimento por parte de todos os participantes.

6. No caso de se verificar a marcacédo de varias reunides para 0 mesmo dia, dever-se-a respeitar
um periodo de duas horas de duragdo para cada reunido, com intervalos entre si. Se esse
periodo for insuficiente para tratamento dos assuntos agendados, marcar-se-a nova reuniao.

7. As competéncias do conselho de docentes do 1.° ciclo constam do respetivo regimento.
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Artigo 64.°

Conselhos de docentes —turmas 1.° ciclo do ensino basico

1. Os conselhos de docentes das turmas do 1.° ciclo do ensino basico sdo compostos pelos
professores titulares de turma do 1.° ciclo, professores de enriquecimento curricular, professores
das areas coadjuvadas, psicologo educacional. Pode, sempre que solicitado e sempre que se
justifique, estar presente a direcéo, o coordenador ou o professor de apoio educativo.

2. As reunifes ordinarias no 1.° ciclo, as reunides efetuar-se-do nos momentos de avaliagao
periédica, com carater ordinario, podendo ser convocadas pelo coordenador ou pela direcéo.

3. Efetuar-se-ao reunides extraordinarias sempre que 0s assuntos a tratar exijam resolucéo ou
apreciacdo urgente, podendo as mesmas ser convocadas pelo coordenador ou pela direcéo.

4. As convocatoérias das reunifes serdo enviadas por e-mail com pelo menos, 48 horas de
antecedéncia, delas constando a indica¢do da ordem de trabalhos.

5. As convocatorias de reuniées extraordinarias que, pela sua urgéncia, ndo possam respeitar
esse prazo de divulgacdo, deverdo ser feitas individualmente de forma a garantir a tomada de
conhecimento por parte de todos os participantes.

6. No caso de se verificar a marcacdo de varias reunides para 0 mesmo dia, dever-se-a respeitar
um periodo de duas horas de duracdo para cada reunido, com intervalos entre si. Se esse
periodo for insuficiente para tratamento dos assuntos agendados, marcar-se-a nova reuniao.

7. As competéncias do Conselho de Ano do 1.° ciclo constam do respetivo regimento.

Artigo 65.°

Departamentos curriculares

O Departamento Curricular constitui a estrutura de apoio a direcdo e ao conselho pedagégico,
nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, e no ensino secundario, regido por um coordenador,
designado pela dire¢do, a quem incube colaborar no desenvolvimento do Projeto Educativo,
desenvolver medidas promotoras da articulacdo interdisciplinar na aplicacdo dos planos de
estudo, coordenar o trabalho curricular que Ihe esta atribuido e promover o desenvolvimento
profissional dos docentes constituintes.

1. O Colégio esta organizado em trés Departamentos Curriculares com a seguinte nomenclatura:

a) Departamento de Linguas e Ciéncias Sociais e Humanas, onde se encontram o0s
seguintes grupos disciplinares: Portugués, Inglés, Espanhol, Alemd&o, Francés, Historia
e Geografia de Portugal, Histéria, Historia A, Histéria e Cultura das Artes, Geografia,
Geografia A, Economia A, Economia C, Ciéncia Politica, Psicologia B e Filosofia.

b) Departamento de Matemética e Ciéncias experimentais, onde se encontram 0s
seguintes grupos disciplinares: Matematica A, Matemética B, Ciéncias Naturais, Fisico-
Quimica, Fisica e Quimica A, Fisica, Quimica, Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais,
Biologia e Geologia;

c) Departamento de Expressdes, onde se encontram o0s seguintes grupos disciplinares:
Educagdo Fisica, Educacao Visual, Educacdo Tecnolégica, Educacdo Musical,
Tecnologias de Comunicacdo e Informacdo e Multimédia, Aplicagdes Informaticas B,
Desenho A, Geometria Descritiva A e Oficina das Artes.

2. As competéncias dos Departamentos Curriculares constam de regimento préprio.
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Artigo 66.°

Coordenador de departamento curricular

1. O mandato do coordenador de departamento curricular, designado pela dire¢do, com anuéncia
do coordenador de ciclo, tera a duragdo de 3 anos. Todavia, 0 mesmo podera cessar no final do
ano letivo, através de pedido fundamentado apresentado a diregdo, pelo interessado ou por um
minimo de dois tergos dos membros do departamento curricular, ou, ainda, a todo o tempo, por
deciséo da direcao.

2. No caso de auséncia prolongada do coordenador eleito, o cargo e respetivas ineréncias serao
assegurados inteiramente por um professor do respetivo departamento a designar pela direcéo.
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Artigo 67.°
Nocéo de avaliacdo das aprendizagens dos alunos
A avaliacdo é um elemento integrante e regulador da pratica educativa, permitindo uma recolha
sistematica de informag8es que, uma vez analisadas, apoiam a tomada de decisdes adequadas
a promocao da qualidade das aprendizagens. E um processo regulador do ensino, orientador e

certificador dos conhecimentos adquiridos e capacidades desenvolvidas pelo aluno no ensino
bésico e secundario.

Artigo 68.°
Principios gerais
1. A avaliacdo tem por objetivo a melhoria do ensino através da verificagdo dos conhecimentos
adquiridos e das capacidades desenvolvidas nos alunos e da afericdo do grau de cumprimento

das aprendizagens essenciais e dos pressupostos do perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatéria.

2. A verificagao prevista no nimero anterior deve ser utilizada por professores e alunos para, em
conjunto, melhorar o ensino e suprir as dificuldades de aprendizagem.

3. A avaliagédo tem ainda por objetivo conhecer o estado do ensino, retificar procedimentos e
reajustar o ensino das diversas disciplinas aos objetivos curriculares fixados.

Artigo 69.°
Objeto
1. A avaliacao incide sobre as aprendizagens e competéncias definidas no curriculo nacional
para as diversas disciplinas e areas ndo disciplinares de cada ciclo e nas aprendizagens

essenciais, expressas pelo Ministério da Educacao e Ciéncia, no projeto educativo do Colégio e
no projeto curricular de turma, por ano de escolaridade ou ciclo de ensino.

2. Na educagdo pré-escolar, a avaliacdo incide no desenvolvimento global, sendo
fundamentalmente formativa e enfatizando os progressos das criangas. E enquadrada pelas
orientagbes curriculares para a educagdo pré-escolar (2016) definidas pelo Ministério da
Educacéo e Ciéncia, pelo projeto educativo do Colégio e projeto curricular de grupo etario.

Artigo 70.°

Intervenientes

Intervém no processo de avaliacéo:
a) O docente;

b) O aluno;
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c¢) O conselho de docentes do pré-escolar, conselhos docentes - turmas do 1.° ciclo do
ensino basico, ou o conselho de turma, no 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino
secundario;

d) Os ¢érgédos de gestao do Colégio: coordenacao, direcéo, conselho pedagégico e outros
profissionais que acompanhem a vida do aluno;

e) O encarregado de educacéo;

Artigo 71.°
Modalidades de avaliacao
1. A Avaliagdo da aprendizagem compreende as modalidades da avaliacdo diagnéstica, de
avaliacdo formativa e de avaliagdo sumativa.

2. A Avaliacéo diagnostica realiza-se no inicio de cada ano de escolaridade ou sempre que seja
considerado oportuno, devendo fundamentar estratégias de diferenciacdo pedagogica de
superacao de eventuais dificuldades dos alunos, de facilitagdo da sua integracdo escolar e de
apoio a orientacdo escolar e vocacional.

3. A avaliagéo formativa assume carater continuo e sistematico, recorre a uma variedade de
instrumentos de recolha de informacdo adequados a diversidade da aprendizagem e as
circunstancias em que ocorrem, permitindo ao professor, ao aluno, ao encarregado de educagao
e as outras pessoas entidades legalmente autorizadas obter informagcdo sobre o
desenvolvimento da aprendizagem com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

4. A avaliagdo sumativa traduz-se na formulacdo de um juizo global sobre a aprendizagem
realizada pelos alunos, tendo como objetivos a classificac&o e a certificacéo, e inclui:

a) A avaliacdo sumativa interna é da responsabilidade dos professores e dos 6rgdos de
gestdo pedagégica do Colégio que se realiza no final de cada periodo letivo;

b) A avaliacdo sumativa externa é da responsabilidade dos servi¢cos ou entidades do
Ministério da Educacgédo e Ciéncia designados para o efeito.

Artigo 72.°

Avaliacdo sumativa interna

1. A avaliagdo sumativa interna destina -se a:

a) Informar o aluno e o seu encarregado de educacdo sobre o desenvolvimento da
aprendizagem definida para cada area disciplinar ou disciplina;

b) Tomar decisbes sobre o percurso escolar do aluno.
2. A avaliacdo sumativa interna é realizada através de um dos seguintes processos:

a) Avaliacao pelo conselho de docentes — turmas, no 1.° ciclo, ou pelo conselho de turma,
nos restantes ciclos, no final de cada periodo letivo;

b) Provas de equivaléncia a frequéncia.
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Artigo 73.°
Formalizacdo da avaliacdo sumativa interna
1. A avaliagcdo sumativa interna é da responsabilidade do conselho de docentes — turmas, no 1.°

ciclo, dos professores que integram o conselho de turma, nos 2.° e 3.° ciclos, e dos 6rgaos de
direcdo da escola.

2. Compete ao professor titular de turma, no 1.° ciclo, e ao diretor de turma, nos 2.° e 3.° ciclos,
coordenar o processo de tomada de decis6es relativas a avaliagdo sumativa interna e garantir
tanto a sua natureza globalizante como o respeito pelos critérios de avaliacdo referidos no artigo
83.°

3. A decisédo quanto a avaliagao final do aluno é da competéncia:
a) Do professor titular de turma, no 1.° ciclo;

b) Do conselho de turma sob proposta dos professores de cada area disciplinar ou
disciplina, nos 2.° e 3.° ciclos e no ensino secundario.

4. No 1° CEB, a informacéo resultante da avaliacdo sumativa interna, nos trés periodos letivos,
expressa-se de forma qualitativa (insuficiente, suficiente, bom e muito bom), acompanhada de
uma apreciacao descritiva (em todas as componentes do curriculo).

5. Nos 2.° e 3.° ciclos e no ensino secundario, a classificacdo final de cada disciplina, em cada
ano de escolaridade, é atribuida pelo conselho de turma no final do 3.° periodo.

6. A avaliacdo sumativa interna do final do 3.° periodo tem as seguintes finalidades:

a) Formalizacéo da classificagdo correspondente a aprendizagem realizada pelo aluno
ao longo do ano letivo;

b) Deciséo sobre a transicédo de ano;

9. Nos 2.% 3.%ciclos, a informagéao resultante da avaliagdo sumativa materializa-se numa escala
de 1 a5 em todas as disciplinas e no ensino secundério essa escala é de 0 a 20.

Artigo 74.°
Provas de equivaléncia a frequéncia
1. As provas de equivaléncia a frequéncia realizam-se a nivel de escola nos anos terminais de
cada ciclo do ensino basico e secundario, com vista a uma certificacdo de concluséo de ciclo,

para alunos autopropostos nos termos previstos no artigo 24.° da portaria n.° 223-A/2018, para
0 ensino basico e artigo 26.° da portaria n.° 223-A/2018, para o ensino secundario.

Artigo 75.°
Avaliac@o sumativa externa
1. O processo de avaliacdo interna é acompanhado de provas nacionais de forma a permitir a
obtencado de resultados uniformes e fidveis sobre a aprendizagem, fornecendo indicadores da

consecucao das aprendizagens essenciais definidas para cada disciplina sujeita a prova final de
ciclo.

2. A avaliacdo sumativa externa é da responsabilidade dos servicos do Ministério da Educacao,
Ciéncia e Inovacéao e regulamentado, anualmente, pelo jdri nacional de exames (JNE).
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1)

2)

3)

4)

5)

Artigo 76.°
Aplicacdo de condig¢des especiais

As condicdes especiais aplicam-se aos alunos com necessidades educativas especiais de
carater permanente, abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho e aos alunos
com problemas de saude que nado séo incluidos na referida legislagédo.

As condicGes especiais a aplicar na realizacdo de provas e exames devem responder as
necessidades dos alunos, dependendo a sua aplicacdo, de autorizacédo prévia do diretor da
escola ou do presidente do juri nacional de exames (JNE).

A aplicacdo das adaptacOes na realizacdo de provas e exames previstas no regulamento
das provas de avaliacdo externa e nas provas de equivaléncia a frequéncia dos ensinos
bésico e secundério, tem por referéncia as adaptacdes aplicadas ao nivel da avaliacéo
interna ao longo do ano letivo e devem ser coerentes com o processo de ensino, de
aprendizagem e de avaliag&o interna, bem como com o nivel de escolaridade em que séo
implementadas, néo se constituindo, isoladamente, como um objetivo, mas antes como uma
salvaguarda do direito & participacdo de todos os alunos na avaliagdo externa.

Para os alunos com problemas de salde, devidamente confirmados pelos servi¢os de saude,
pode ser solicitada a aplicacdo de adaptagGes ao processo de avaliagdo externa, sob
proposta do professor titular de turma/conselho de docentes/diretor de turma/conselho de
turma, para autorizacdo posterior do diretor da escola (ensino basico) ou do presidente do
JNE (ensino secundario).

A comunicacéo de adaptacdes ou requerimento de autorizacdo ao presidente do JNE para
0 ensino secundario deverdo ser formalizadas pelo diretor de escola, sendo o seu
deferimento/indeferimento da competéncia do JNE.

Artigo 77.°

Efeitos da avaliacdo sumativa

1. A avaliagdo sumativa permite tomar decisdes relativamente a:

a) Classificacdo em cada uma das componentes do curriculo/ disciplinas;

b) Transicao no final de cada ano, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do presente artigo;
¢) Aprovacéao no final de cada ciclo;

d) Renovagéo de matricula;

e) Conclusao do ensino béasico e secundario.

2. As decisdes de transicéo e de progressdo do aluno para o0 ano de escolaridade seguinte e
para o ciclo subsequente revestem carater pedagégico e sao tomadas sempre que o professor
titular de turma, ouvido o conselho de docentes-turma, no 1.° ciclo, ou o conselho de turma, nos
2.°e 3. ciclos e ensino secundario, considerem:;

a) Nos anos terminais de ciclo, que o aluno adquiriu 0s conhecimentos e desenvolveu as
capacidades necessarias para progredir com sucesso 0s seus estudos no ciclo
subsequente;
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b) Nos anos nado terminais de ciclo, que o aluno demonstra ter adquirido os
conhecimentos e desenvolvido as capacidades essenciais para transitar para o ano de
escolaridade seguinte.

3. No 1.° ano de escolaridade ndo ha lugar a retencao, exceto se tiver sido ultrapassado o limite
de faltas e, apds cumpridos os procedimentos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o
professor titular da turma em articulacdo com o conselho de docentes, quando exista, decida
pela retencéo do aluno.

4. Um aluno retido nos 2.° ou 3.° anos de escolaridade pode integrar a turma a que pertencia por
decisao do diretor, sob proposta do professor titular de turma, ouvido o conselho de docentes
quando exista.

5. A retencdo em qualquer um dos ciclos do ensino basico implica a repeticdo de todas as
componentes do curriculo do respetivo ano de escolaridade.

Artigo 78.°
Condi¢des de aprovacéo, transi¢cdo e progressao no ensino basico
1. A avaliacdo sumativa da origem a uma tomada de decisédo sobre a progressao ou a retencao

do aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, de transitou ou de nao transitou, no
final de cada ano, e de aprovado ou de ndo aprovado, no final de cada ciclo.

2. No final de cada um dos ciclos do ensino basico, o aluno ndo progride e obtém a menc¢éo de
ndo aprovado, mediante as condi¢fes previstas no artigo 32.° da portaria n.° 223-A/2018.

Artigo 79°

Avaliagdo no ensino secundéario

1. A avaliagdo consiste na formulagdo de um juizo global tem como objetivos a classificacédo e a
certificacao e inclui:

a) A avaliacdo interna, que € da responsabilidade dos professores e dos 6rgdos de
gestao pedagoégica do Colégio;

b) A avaliagdo externa, que é da responsabilidade dos servicos ou entidades do
Ministério da Educacédo, Ciéncia e Inovagdo designados para efeito e concretiza-se
através da realizagdo de provas e de exames finais nacionais.

2. No ensino secundario a avaliagdo externa aplica-se aos alunos dos cursos cientifico-
humanisticos e realiza-se no ano terminal da respetiva disciplina, nos termos da legislagdo em
vigor.

3. E facultado aos alunos dos cursos cientifico-humanisticos a realizagdo dos exames na
qualidade de autopropostos, de acordo com as disposi¢cdes do regulamento de exames do ensino
secundério em vigor.

4. Em todas as disciplinas constantes dos planos de estudo sdo atribuidas classificacdes na
escala de 0 a 20 valores.
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Artigo 80.°

Efeitos da avaliacdo no ensino secundario

1. A avaliagdo formativa determina a adocdo de medidas pedagogicas adequadas as
caracteristicas dos alunos e a aprendizagem a desenvolver.

2. A avaliagao sumativa conduz a tomada de decisdo, no ambito da classificacéo e da aprovagao
em cada disciplina quanto a progressao nas disciplinas nao terminais, a transigéo para o ano de
escolaridade subsequente, a admissdo, a matricula e a conclusdo do nivel secundario de
educacéo.

Artigo 81.°

Concluséo e certificacdo do ensino basico e secundério

1. Aos alunos que concluam com aproveitamento o ensino basico é emitido, quando solicitado,
o diploma do ensino basico pelo 6rgdo de administracéo e gestao do Colégio.

2. A requerimento dos interessados, devem, ainda, ser emitidos pelo érgdo de administracéo e
gestédo do Colégio, em qualquer momento do percurso escolar do aluno, certiddes adquiridas, as
quais devem discriminar as disciplinas concluidas e os respetivos resultados de avaliacéo.

3. A conclusé@o do nivel secundério depende de aprovacdo em todas as disciplinas do plano de
estudos do curso frequentado pelo aluno.

4. A conclusao dos cursos cientifico-humanisticos esta dependente da realizagdo, com carater
obrigatorio, de exames finais nacionais as disciplinas sujeitas a modalidade de avaliagdo externa.

5. A conclusdo de um curso de nivel secundario € comprovada através da emissao dos
respetivos diplomas ou certificados, emitidos pelo 6rgao de administracéo e gestdo pedagodgica
do Colégio.

Artigo 82.°
Exames para concluséo do ensino secundério

1. De acordo com o previsto na Portaria n.° 278/2023, de 8 de setembro, a conclusédo do
ensino secundario implica:

a) a realizacéo obrigatoria do exame nacional de Portugués;

b) a realizacao de mais 2 exames da formacao da componente de formacgéo especifica
do aluno podendo optar por uma das seguintes situagfes:

I. Nas duas disciplinas bienais da componente de formacédo especifica do curso;

Il. Na disciplina trienal e numa das disciplinas bienais da componente de formacéo
especifica do curso;

I1l. Numa das disciplinas, bienal ou trienal, da componente de formacgéo especifica
do curso e na disciplina bienal da componente de formacéo especifica objeto de
permuta;

IV. Numa das disciplinas, bienal ou trienal, da componente de formagéo especifica
do curso e na disciplina de Filosofia, da componente de formacéo geral.
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2. No ato de inscricao para a realizacdo dos exames finais nacionais o aluno opta e
regista as disciplinas para efeitos de conclusao do curso, considerando as situacées
previstas no ponto anterior.

3. A opgéo prevista no ponto anterior pode ser alterada no préprio ano em que o aluno se
inscreveu para a realizacdo dos exames, mediante autorizacdo do diretor da escola, e nos
anos letivos seguintes, desde que o aluno ainda ndo tenha concluido nenhuma das
disciplinas relativamente as quais pretende alterar a decisdo de realizagdo de exame final
nacional.

Artigo 83.°
Classificacao final das disciplinas do ensino secundéario sujeitas a exame final

1. Para os alunos que frequentam o0 12.° ano no ano letivo 2024/2025, a classifica¢éo final
das disciplinas sujeitas a exame final nacional no plano curricular do aluno é o resultado
da média ponderada, com arredondamento as unidades, da classificagdo obtida na
avaliacéo interna final da disciplina e da classificagido obtida em exame final nacional, de
acordo com a seguinte férmula:

CFD = (7 CIF + 3 CE)/10
em que:
CFD = classificagao final de disciplina;

CIF = classificacédo interna final, obtida pela média aritmética simples, com
arredondamento as unidades, das classificacdes anuais de frequéncia dos anos
em que a disciplina foi ministrada;

CE = classificacdo de exame final.

2. Para os restantes alunos, a classificagdo final das disciplinas sujeitas a exame final
nacional no plano curricular do aluno é o resultado da média ponderada, com
arredondamento as unidades, da classificagdo obtida na avaliag&o interna final da
disciplina e da classificacdo obtida em exame final nacional, de acordo com a seguinte
férmula:

CFD = (7,5 CIF + 2,5 CE)/10

em que:
CFD = classificagao final de disciplina;

CIF = classificacado interna final, obtida pela média aritmética simples, com
arredondamento as unidades, das classificacdes anuais de frequéncia dos anos
em que a disciplina foi ministrada;

CE = classificacdo de exame final.
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Artigo 84.°
Calculo da média do ensino secundario

1. Para os alunos que frequentam o0 12.° ano no ano letivo 2024/2025, a classificagdo final
do curso € o resultado da média aritmética simples, com arredondamento as unidades, da
classificacdo final obtida pelo aluno em todas as disciplinas do seu plano curricular.

2. Para os restantes alunos, a classificacdo final do curso é o resultado da média
aritmética ponderada, com arredondamento as unidades, da classificagdo final obtida pelo
aluno em todas as disciplinas do seu plano curricular, de acordo com a seguinte férmula:

CFEC =3 x (X CFD trienais) + 2 x (¥ CFD bienais) + 1 x (X CFD anuais)

3 x n.° disciplinas trienais + 2 x n.° disciplinas bienais + 1 x n.° disciplinas anuais

em que:
CFC = classificagao final de curso;

CFD = classificagao final de disciplina.

Artigo 85.°
Situacdes especiais de classificacdo

1. Todas as situacdes especiais de classificacio sdo as previstas na legislacdo em vigor para o
ensino secundario.

Artigo 86.°
Condicdes de aprovacéo, transicdo e progressdo no ensino secundario

1. A aprovacéo do aluno em cada disciplina depende da obtencdo de uma classificagéo final
igual ou superior a 10 valores.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a classificagéo de frequéncia no ano terminal das
disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.

3. A transicdo do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica-se sempre que a
classificacdo anual de frequéncia ou final de disciplina, consoante os casos, ndo seja inferior a
10 valores a mais que duas disciplinas, sem prejuizo dos nimeros seguintes.

4. Para os efeitos previstos no numero anterior, sdo consideradas as disciplinas constantes do
plano de estudo a que o aluno tenha obtido classificagéo inferior a 10 valores, sido excluido por
faltas ou anulado a matricula.

5. Na transicdo do 11.° para o 12.°ano, para os efeitos previstos no n.° 3, sdo consideradas
igualmente as disciplinas em que o aluno ndo progrediu na transi¢cao do 10.° para 0 11.° ano.

6. Os alunos que transitam para 0 ano seguinte com classificacdes inferiores a 10 valores em
uma ou duas disciplinas, nos termos do n.° 3, progridem nesta(s) disciplina(s) desde que a(s)
classificacdo(6es) obtida(s) ndo seja(m) inferior(es) a 8 valores, sem prejuizo do disposto no
ndmero seguinte.

7. Os alunos ndo progridem em disciplinas em que tenham obtido classificacdo inferior a 10
valores em dois anos curriculares consecutivos.
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8. Nas situac8es em que o aluno tenha procedido a substituicdo de disciplinas no seu plano de
estudo, nos termos legalmente previstos, as novas disciplinas passam a integrar o plano de
estudo do aluno, sendo consideradas para efeitos de transicdo de ano, de acordo com as
condicdes estabelecidas no presente artigo.

9. Todas as demais situagdes sao as previstas na legislacdo em vigor para o ensino secundario.

Artigo 87.°
Equidade e Justica na avaliacdo da aprendizagem dos alunos

1. No inicio do ano letivo, compete ao conselho pedagégico do Colégio, de acordo com as
orientacdes gerais do Ministério da Educacéo e Ciéncia, definir e validar os critérios de avaliagao
para cada ciclo e ano de escolaridade, sob proposta, no pré-escolar e 1.° ciclo, do conselho de
docentes, e nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario, dos departamentos
curriculares.

2. A direcdo do Colégio garante a divulgacdo dos critérios referidos no numero anterior dos
diversos intervenientes, nomeadamente a alunos e encarregados de educacéo.

Artigo 88.°

Fraude nas fichas de avaliagcao

Quando um aluno comete ou € corresponsavel, inequivocamente, por qualquer fraude, em

qualquer situacdo de avaliacdo, o elemento de avaliacdo € anulado, sendo informado o
encarregado de educacéo de tal facto.

Artigo 89.°

Medidas de suporte a aprendizagem e inclusao

1. O Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, “estabelece os principios e as normas que garantem
a inclusdao, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento da participagdo nos

processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa” (n.° 1 do artigo 1.°).

2. Partindo do pressuposto de que qualquer aluno pode, ao longo do seu percurso escolar,
necessitar de medidas de suporte & aprendizagem e a inclusdo, estas tém como finalidade
responder as necessidades educativas de todos os alunos por forma a construir percursos
curriculares que aumentem 0s seus niveis de participacdo e lhes permitam experienciar o
sucesso educativo e pessoal.

3. As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo sdo organizadas em trés niveis de
intervencao: universais, seletivas e adicionais.

a) as medidas universais dirigem-se a todos os alunos e tém como objetivo promover a
participacdo e o sucesso escolar. Este nivel de intervengdo assume uma natureza
eminentemente preventiva, de carater promocional, visando um desenvolvimento
equilibrado e funcional antecipando trajetérias desfavoraveis. A mobilizacdo destas
medidas é fundamentada, ao nivel do pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, no
Plano de Intervencéo Personalizado (PIP) e, ao nivel do 2.°, 3.° ciclos do ensino basico
e ensino secundario, no Plano de Atuacdo Pedagdgica (PAP).
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b) as medidas seletivas dirigem-se a alunos que evidenciam necessidades que ndo foram
supridas em resultado da aplicacdo das medidas universais. Visam colmatar
necessidades especificas dos alunos através de intervencdes de intensidade moderada
que procuram reverter trajetérias negativas. A mobilizacdo de medidas seletivas implica
a elaboragdo de relatorio técnico-pedagégico (RTP). As medidas seletivas nao
comprometem as aprendizagens essenciais.

€) as medidas adicionais destinam-se a alunos que apresentam dificuldades acentuadas e
persistentes ao nivel da comunicacao, interacdo, cognigdo ou aprendizagem, que
exigem recursos adicionais significativos. Dependem da demonstracédo da insuficiéncia
das medidas universais e seletivas previstas e sédo fundamentadas no relatério técnico-
pedagégico (RTP) e no programa educativo individual (PEI), se aplicavel.

4. A mobilizagao de medidas de diferente nivel é decidida ao longo do percurso escolar do aluno,
em funcdo das suas necessidades educativas e podem ser aplicadas simultaneamente medidas
de diferentes niveis.

5. A definicdo das medidas a implementar € efetuada com base em evidéncias decorrentes da
monitorizacdo e da avaliagdo sistematicas e da efichcia das medidas na resposta as
necessidades de cada crianca ou aluno.

6. A definicdo das medidas de suporte & aprendizagem e & incluséo é realizada pelos docentes,
ouvidos os pais ou encarregados de educacédo e outros técnicos que intervém diretamente com
0 aluno.

7. A decisdo quanto a necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo compete
a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI). Para tal, deve proceder a
andlise da informagédo disponivel, nomeadamente, das evidéncias decorrentes da avaliagdo e
monitorizagao sistematica dos progressos do aluno.

8. No processo de definicao das medidas a mobilizar deve presidir o principio da personalizagéo,
sustentado no planeamento centrado no aluno, de acordo com as suas hecessidades,
potencialidades, interesses e preferéncias. Pretende-se uma avaliagdo para a aprendizagem,
com destaque para as suas vertentes diagndstica e formativa.

9. As medidas universais deverdo ser avaliadas e monitorizadas quanto a sua eficacia pelos
conselhos de turma nas reunides intercalares e de finais de periodo ou sempre que se justifique.
Esta avaliacdo e monitorizagdo deve ser efetuada em local proprio da ata de conselho de turma
e/ ou conselho de docentes.

10. As medidas seletivas e adicionais devem ser avaliadas e monitorizadas quanto a sua eficacia
pelos conselhos de turma, professores titulares de turma e educadores titulares de turma nas
reunides intercalares e de finais de periodo/semestre, ou sempre que se justifique, através do
preenchimento de formulario préprio e em local proprio da ata de conselho de turma e/ou
conselho de docentes.

Artigo 90.°
Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA)

1. Assumindo claramente uma orientacéo inclusiva, o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho
fornece orientac6es para a forma como a escola e as estruturas de apoio se devem organizar,
bem como para a implementacao de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo ao longo
da escolaridade obrigatéria. Objetiva-se a construgdo de um projeto educativo diferenciador, que
proporcione a todos os alunos uma educacdo consentdnea com as suas potencialidades,
expetativas e necessidades, conduzindo a uma participacdo ativa em efetiva situacdo de
equidade.
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2. O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) constitui- se como uma estrutura de apoio dinamica,
plural e agregadora dos recursos humanos e materiais, bem como dos saberes e competéncias
existentes na escola (n.° 2 do artigo 13.° do DL n° 54/2018).

3. Enquanto recurso organizacional dinamico e agregador dos varios ambientes de
aprendizagem, funcionando numa légica de servigo de apoio, o CAA insere-se no continuo de
respostas educativas disponibilizadas pelo colégio e organiza-se segundo dois eixos:

(a) suporte aos docentes responsaveis pelos grupos ou turmas;

(b) complementaridade ao trabalho desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos
educativos.

4. Com base na abordagem multinivel, o CAA disponibiliza, a todos os alunos, os recursos e
apoios necessarios tendo em conta as necessidades identificadas, respeitando as diferencas e
diversidade.

5. O CAA encontra-se estruturado em diversas respostas educativas e a sua operacionalizagdo
decorre em diferentes espacos, de acordo com a agdo ou atividade a realizar.

6. No seu raio de acgdo interagem todos os agentes educativos, nomeadamente docente de
educacgédo especial, psicologos e docentes das diferentes areas disciplinares, respondendo as
necessidades dos alunos e complementando e enriquecendo o trabalho desenvolvido em sala
de aula ou noutros contextos educativos, com vista a inclusdo e promoc¢éo da participacdo nas
atividades letivas.

Artigo 91.°
Apoio ao estudo
1. Sempre que os resultados escolares nas disciplinas de portugués, de matemética e de inglés

do 1.° ciclo o justifiquem, os alunos séo propostos pelo professor para a frequéncia das sessdes
de apoio ao estudo suplementar.

2. O apoio ao estudo do 2.° e 3° ciclos e ensino secundario desenvolve -se através de atividades
regulares fixadas pelo Colégio e de participacéo decidida em conjunto pelos pais e professores,
tendo como obijetivos:

a) A implementacao de estratégias de estudo e de desenvolvimento e aprofundamento
dos conhecimentos dos alunos;

b) Atividades de reforco da aprendizagem, nomeadamente pelo acompanhamento da
realizacé@o dos trabalhos de casa.

Artigo 92.°
Constituicao de grupos de homogeneidade relativa
1. Podem ser constituidos grupos tempordarios de alunos com caracteristicas semelhantes, na
mesma turma ou em turmas diferentes, a fim de colmatar dificuldades detetadas e desenvolver

capacidades evidenciadas, favorecendo a igualdade de oportunidades no percurso escolar do
aluno.

2. As atividades a desenvolver nestes grupos podem ser realizadas em periodos de duragao
distintos, conforme as necessidades dos alunos.
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3. Compete ao professor titular de turma no 1.° ciclo e ao conselho de turma nos outros ciclos
identificar alunos que revelem elevada capacidade de aprendizagem.

4. O professor titular de turma no 1.° ciclo e o conselho de turma nos outros ciclos definem as
atividades e as estratégias para otimizar o desempenho dos alunos com elevada capacidade de
aprendizagem.
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O dever de assiduidade implica para o aluno quer a presenca quer a pontualidade na sala de
aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, quer uma atitude de empenho
intelectual e comportamental adequadas, de acordo com a sua idade, ao processo de ensino
conforme estabelece a Lei n.° 51/2012 de 5 de setembro.

Artigo 93.°
Assiduidade
1. Os pais e encarregados de educagdo dos alunos menores de idade s&@o responsaveis
conjuntamente com estes pelo cumprimento do dever de assiduidade.

2. O controlo de assiduidade, da justificacdo de faltas e da sua comunicacdo aos pais ou ao
encarregado de educacdo é da responsabilidade do educador, professor titular de turma ou
diretor de turma.

Artigo 94.°
Falta e a sua natureza
A falta é auséncia do aluno a uma aula/tempo letivo ou a outra atividade de frequéncia

obrigatoria, ou facultativa caso tenha havido lugar a inscricdo, a falta de pontualidade ou a
comparéncia sem o material didatico ou equipamento necessario.

1. No pré-escolar, a falta € a auséncia do aluno quando esta se verifica durante 1 dia letivo
completo.

2. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantas os tempos de auséncia
do aluno, no ensino béasico e no ensino secundério.

3. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas
disciplinares sancionatorias consideram-se faltas injustificadas.

Artigo 95.°

Registo de faltas

As faltas sao registadas pelo educador, professor titular de turma, pelo professor responsavel
pela aula/atividade ou pelo diretor de turma em suportes administrativos adequados.

Artigo 96.°
Faltas de presenca
1. Todos os professores comprovardo, imediatamente apés a sua entrada na sala de aula, a
presenca dos alunos.

2. No 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e no ensino secundario, a falta a uma aula de 100 minutos
implica a marcacéo de duas faltas de presenca.
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3. As faltas de presenca constam nos registos de avaliagéo.

Artigo 97.°
Faltas de atraso
1. Ndo serdo permitidas, quaisquer faltas de atraso, pelo que qualquer uma destas sera
assinalada como falta de presenca, no ensino basico e no ensino secundario.

2. Havera uma tolerancia, nunca superior a 10 minutos, no primeiro tempo da manha, no ensino
basico e no ensino secundario, pelo que apds aquele periodo ndo sera permitida a entrada na
sala de aula.

3. Afalta de atraso produz o mesmo efeito que a falta de presenca, sendo assinalada como falta
de atraso.

4. Aos alunos a quem foram marcadas falta de atraso serdo reencaminhados para espacos de
estudo até a concluséo do tempo letivo da aula.

Artigo 98.°
Dispensa da atividade fisica

1 — O aluno pode ser dispensado temporariamente das atividades de educacgédo fisica ou
desporto escolar por raz8es de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, que
deve explicitar claramente as contraindicagfes da atividade fisica.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente no espago
onde decorre a aula de educacéo fisica.

3 — Sempre que, por razbes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado
de estar presente no espaco onde decorre a aula de educacéo fisica deve ser encaminhado para
um espaco em que seja pedagogicamente acompanhado.

Artigo 99.°
Justificacdo das Faltas
1. As faltas de presenca e de atraso tém de ser, obrigatoriamente, justificadas pelo encarregado
de educacéo, pelo professor titular de turma ou pelo diretor de turma.

2. O pedido de justificacdo é apresentado por escrito, via e-mail ou plataforma e-schooling, pelos
encarregados de educacéo, ou pelo aluno, quando maior de idade, ao professor titular de turma
ou ao diretor de turma, com indicagdo do dia, hora e da atividade em que a falta ocorreu,
referenciando-se os motivos justificativos.

3. O pedido de justificacdo deve ser apresentado previamente, se 0 motivo for previsivel ou, nos
restantes casos, até ao 3.° dia util subsequente a verificagdo da mesma.

4. O professor titular de turma e o diretor de turma podem solicitar aos encarregados de educagéo
0s comprovativos que entenderem necessarios a plena justificacdo das faltas, nomeadamente
declarac6es justificativas das entidades que determinarem a falta do aluno.

5. Sdo consideradas faltas justificadas as faltas dadas pelos motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de
educacéo ou pelo aluno, quando maior de idade, quando determinar um periodo inferior
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ou igual a trés dias Uteis, ou pelo médico, se determinar impedimento superior a trés dias
Uteis, podendo, quando se trate de doenca de caracter crénico ou recorrente, uma Unica
declaracgédo ser aceite para a totalidade do ano letivo ou até ao termo da condigédo que a
determinou;

b) Isolamento profilatico, determinado por doenca infectocontagiosa de pessoa que
coabite com o aluno, comprovada através de declaracdo da autoridade sanitaria
competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacdo de faltas por
falecimento de um familiar previsto no regime do contrato de trabalho;

d) Nascimento de irmao, durante o dia de nascimento e no dia imediatamente posterior;

e) Realizacao de tratamento ambulatdrio, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo
possa efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

h) Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentac¢édo nos termos da
legislacdo em vigor;

i) Ato decorrente da religido professada pelo aluno, desde que 0 mesmo ndo possa
efetuar-se fora das atividades letivas e corresponda a uma pratica comummente
reconhecida como proépria dessa religido;

j) Participacdo em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos
termos da lei, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas
autoridades escolares;

k) Preparacao e participacdo em atividades desportivas de alta competicdo, nos termos
legais aplicaveis;

[) Cumprimento de obriga¢8es legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo fora
das atividades letivas;

m) Outro facto impeditivo da presenca no Colégio em qualquer atividade escolar, desde
gue, comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pela
direcao, pelo diretor de turma ou pelo professor titular;

n) As decorrentes de suspensdo preventiva aplicada no ambito de procedimento
disciplinar, no caso de ao aluno ndo vir ser aplicada qualquer medida disciplinar
sancionatoria, ser aplicada medida ndo suspensiva no Colégio, ou na parte em que
ultrapassem a medida efetivamente aplicada;

0) Participacdo em visitas de estudo previstas no plano de atividades do Colégio, ou
devidamente autorizadas, relativamente as disciplinas néo envolvidas na referida visita.

6. Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem o direito a beneficiar
de medidas, a definir pelos professores responsaveis e ou pelo Colégio, nos termos
estabelecidos no respetivo regulamento interno, adequadas a recuperacéo da aprendizagem em
falta.

Artigo 100.°

Faltas injustificadas

1. As faltas sé&o injustificadas quando:
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a) Nao tenha sido apresentada justificacdo, nos termos do niumero anterior;
b) A justificacdo tenha sido apresentada fora do prazo;
¢) A justificacdo néo tenha sido aceite;

d) A marcacgdo da falta resulte da aplicagdo da ordem de saida da sala de aula ou de
medida disciplinar sancionatéria.

2. Na situacdo prevista na alinea c) do nimero anterior, a ndo aceitacdo da justificacdo
apresentada deve ser devidamente fundamentada.

3. As faltas injustificadas sdo comunicadas aos pais ou encarregados de educacédo ou, quando
maior, ao aluno, pelo professor titular de turma ou pelo diretor de turma, no prazo maximo de trés
dias Uteis, pelo meio mais expedito.

Artigo 101.°

Excesso de faltas injustificadas

1. No 1.° ciclo do ensino basico, o aluno ndo pode exceder 10 dias, seguidos ou interpolados.

2. Nos restantes ciclos ou niveis de ensino, ndo podem exceder o dobro do nimero de tempos
letivos semanais, por disciplina.

3. Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, os pais ou encarregados de
educagédo ou, quando maior de idade, o aluno, séo convocados, pelo meio mais expedito, pelo
professor titular de turma ou pelo diretor de turma.

4. A notificacao referida no ponto anterior deve alertar para as consequéncias da violagdo do
limite de faltas injustificadas e procurar encontrar uma solugcdo que permita garantir o
cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

5. Caso se revele impraticavel o referido no nidmero anterior, por motivos ndo imputaveis ao
Colégio, e sempre que a gravidade especial da situacéo o justifique, a respetiva comisséo de
protecéo de crian¢as e jovens devera ser informada do excesso de faltas do aluno, assim como
dos procedimentos e diligéncias até entdo adotados pelo Colégio e pelos encarregados de
educacgéo, procurando em conjunto solugbes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Artigo 102.°

Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

1. A ultrapassagem dos limites de faltas injustificadas previstos no n.° 1 de artigo anterior constitui
uma violacéo dos deveres de frequéncia e assiduidade e obriga o aluno faltoso ao cumprimento
de medidas de recuperacao ou corretivas especificas, de acordo com o estabelecido nos artigos
seguintes, podendo ainda conduzir a aplicagdo de medidas disciplinares sancionatérias.

2. Todas as situacles, atividades, medidas ou suas consequéncias sdo obrigatoriamente
comunicadas, pelo meio mais expedito, aos pais ou ao encarregado de educacdo ou ao aluno,
quando maior de idade, ao diretor de turma e ao professor Tutor do aluno, sempre que designado
e registadas no processo individual do aluno.

3. A ultrapassagem do limite de faltas estabelecido no presente regulamento relativamente as
atividades de apoio ou complementares de inscricao ou de frequéncia facultativa implica imediata
informacédo aos encarregados de educacdo pelos meios mais expeditos podendo conduzir a
excluséo do aluno nas atividades em causa.
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Artigo 103.°

Medidas de recuperacéo e de integracdo

1. Para os alunos menores de 16 anos, a violagédo do limite de faltas previstos neste regulamento
pode obrigar ao cumprimento de atividades, a definir pelo Colégio, que permitam recuperar
atrasos na aprendizagem e ou integracao escolar e comunitaria do aluno e pelas quais os alunos
e seus encarregados de educagdo sao responsaveis.

2. O disposto no namero anterior é aplicado em funcéo da idade, da regulamentacéo especifica,
do percurso formativo e da situacdo concreta do aluno.

3. As atividades de recuperacdo da aprendizagem quando a elas houver lugar, séo decididas
pelo professor titular de turma ou pelos professores das disciplinas em que foi ultrapassado o
limite de faltas, de acordo com as regras aprovadas pelo conselho pedagégico e previstas neste
regulamento, as quais privilegiardo a simplicidade e a eficacia.

4. As medidas corretivas e recuperacdo e de integracdo sdo definidas conforme as suas
especificidades e previstas nos termos da lei.

5. As atividades de recuperacdo de atrasos na aprendizagem, que podem revestir forma oral,
bem como as medidas corretivas previstas no presente artigo ocorrem apés a verificagdo do
excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma s6 vez no decurso do ano letivo.

6. O disposto no namero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade ou do
numero de disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas.

7. As atividades de recuperacao sao realizadas no tempo da sala de estudo ou nas tardes livres
do aluno na biblioteca, ficando ainda esse obrigado a frequentar os apoios as respetivas
disciplinas que ultrapassou o limite de faltas.

8. E da responsabilidade do professor titular de turma ou o professor da disciplina pela
organizacédo das atividades a propor ao aluno, as quais correspondem as atividades/contetdos
tratados nas aulas cuja auséncia originou a situagédo de excesso de faltas.

9. Sempre que cesse o incumprimento do dever da assiduidade por parte do aluno nédo séo
consideradas as faltas em excesso.

10. Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se referem o presente artigo,
com as consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua concreta situacao,
sempre que para o cOmputo do nimero e de limites de faltas nele previstos tenham sido
determinantes as faltas registadas na sequéncia da aplicacdo de medida corretiva de ordem de
saida da aula ou disciplinar sancionatéria de suspenséo.

11. Ao cumprimento das atividades de recuperacdo por parte do aluno é aplicavel com as
necessérias adaptacdes, competindo ao conselho pedagdgico definir, de forma genérica e
simplificada e dando especial relevancia e prioridade a respetiva eficacia, as regras a que deve
obedecer a sua realiza¢éo e avaliagdo.

12. Tratando-se de um aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violacéo de limites de faltas
previstas no artigo n.° 80, pode dar também lugar a aplicagdo das medidas previstas neste
regulamento interno que se revelem adequadas, tendo em vista 0s objetivos formativos,
preventivos e integradores a alcancar, em fun¢cdo da idade, do percurso formativo e a sua
regulamentacao especifica e da situagdo concreta do aluno.

13. O disposto nos pontos n.° 3 a 11 aplica-se também aos alunos maiores de 16 anos com as
necessarias adaptacdes, quando a matéria nao se encontre prevista neste regulamento.
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Artigo 104.°

Incumprimento ou ineficacia das medidas

1. O incumprimento das medidas previstas no namero anterior e a sua ineficacia ou
impossibilidade de atuagdo determinam, tratando-se de um menor, a comunicagéo obrigatéria
do facto a respetiva comisséo de protecéo de criangas e jovens ou, na falta desta, ao Ministério
Publico junto de tribunal de familia e menores territorialmente competente, de forma a procurar
encontrar, com a colaboracdo do Colégio e, sempre que possivel, com autorizacdo e
corresponsabilizacdo dos pais e encarregados de educacdo, uma solucdo adequada ao
processo formativo do aluno e a sua insercdo social e socioprofissional, considerando, de
imediato, a possibilidade de encaminhamento do aluno para diferente percurso formativo.

2. Tratando-se de um aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo
anterior, 0 mesmo ano de escolaridade, podera haver lugar, até ao final do ano letivo em causa
e por decisdo da direcdo, a prorrogacdo da medida corretiva aplicada nos termos do artigo
anterior.

3. O ndo cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua ineficacia
por causa ndo imputavel ao Colégio determinam ainda, logo que definido pelo professor titular
ou pelo conselho de turma:

a) Para os alunos a frequentar o 1° ciclo do ensino basico, a retencdo do ano de
escolaridade respetivo, com obrigacéo de frequéncia das atividades escolares até ao
final do ano letivo.

b) Para os restantes alunos, a retencdo no ano de escolaridade em curso, no caso de
frequentarem o ensino bésico, ou a exclusdo da disciplina ou disciplinas em que se
verifique 0 excesso de faltas tratando-se do ensino secundario.

¢) Em qualguer um dos casos referidos nas alineas anteriores, reserva-se o direito a
direcao do Colégio, esgotadas todas as medidas de recuperagéo do aluno anteriormente
referidas, o direito & ndo renovacao de matricula.

4. O incumprimento ou a ineficacia das mediadas e das atividades referidas implica também
restrices a realizacao de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, sempre que tal se
encontre previsto em regulamentagéo especifica de qualquer modalidade de ensino ou oferta
formativa.

5. O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o
namero anterior pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatérias
previstas neste regulamento e na Lei n.° 51/2012, de 5 setembro.

Artigo 105°

Outras disposic8es sobre faltas

1. As faltas intercalares séo consideradas pelo Colégio, muito graves. Sdo dadas a conhecer, no
proprio dia, ao encarregado de educacado para que este a justifique. O professor da disciplina
deve dar conhecimento ao diretor de turma, por intermédio do assistente operacional. Sao
consideradas da mesma natureza das faltas intercalares todas as faltas dadas ao primeiro e
Ultimos tempos da tarde e ao Ultimo da manha salvo sejam justificadas.

2. As saidas dos alunos durante o decorrer das aulas sdo absolutamente proibidas, salvo em
caso de emergéncia.
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3. Os encarregados de educacédo que pretendam que o seu educando saia do Colégio, em tempo
letivo, devem apresentar, por escrito, um pedido de autorizacao ao professor titular de turma ou
diretor de turma, com a maior antecedéncia possivel.

Artigo 106.°
Falta - ordem de saida de sala de aula
1. Uma falta de ordem de saida de sala de aula corresponde a um comportamento grave, ndo
podendo ser retirada, e s6 deve ser marcada em ultimo recurso.

2. O aluno deve ser acompanhado por um adulto para um espaco disponivel para a realizacéo
de uma atividade proposta pelo professor. No final, o aluno deve apresentar o resultado da
atividade ao professor.

3. O professor regista e descreve a ocorréncia na plataforma e-schooling usada para o efeito,
até ao dia util seguinte & mesma. Caso este prazo ndo seja cumprido, a participacdo fica sem
efeito.
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SECCAO |

Infracéo

Artigo 107.°

Qualificacéo de infracéo

1. Aviolacao pelo aluno de algum dos seus deveres previstos de forma reiterada e ou em termos
que se revelem perturbadores do funcionamento normal das atividades do Colégio ou das
relacdes no &mbito da comunidade educativa, constitui infracdo disciplinar passivel da aplicacdo
de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria, nos termos dos artigos seguintes.

2. A definicdo, bem como a competéncia e os procedimentos para a aplicacdo das medidas
disciplinares corretivas e sancionatdrias estdo previstos, respetivamente, nos artigos 26.° e 27.°
e nos artigos 28.° a 33.2, da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

3. A aplicacéo das medidas disciplinares sancionatdrias previstas nas alineas c), d) e e) don.° 2
do artigo 28.° depende da instauracéo de procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos nos
artigos 28.°, 30.° e 31.°, da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

Artigo 108.°

Participacdo de ocorréncia

1. O professor ou membro do pessoal ndo docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar deve participa-los imediatamente a
direcéo do Colégio.

2. O aluno que presencie comportamentos suscetiveis de constituir infragdo disciplinar deve
comunica-los imediatamente ao professor titular de turma, ao diretor de turma ou equivalente, o
gual, no caso de os considerar graves ou muito graves, 0s participa, no prazo de um dia util, a
direcéo do Colégio.
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Seccéo

Medidas disciplinares

Artigo 109.°

Finalidades das medidas disciplinares

1. Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatérias prosseguem finalidades
pedagogicas, preventivas, dissuasoras e de integracdo, visando, de forma sustentada, o
cumprimento dos deveres do aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio da
sua atividade profissional e dos demais funcionarios, bem como a seguranca de toda a
comunidade educativa.

2. As medidas corretivas e disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades do Colégio, a corre¢cdo do comportamento perturbador e o reforco
da formacao civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade,
da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade
educativa, do seu sentido de responsabilidade e da sua aprendizagem.

3. As medidas disciplinares sancionatérias, tendo em conta a especial relevancia do dever
violado e a gravidade da infracdo praticada, prosseguem igualmente finalidades punitivas.

4. As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias devem ser aplicadas em
coeréncia com as necessidades educativas do aluno e com o0s objetivos da sua educacao e
formacao, no ambito do desenvolvimento do plano de trabalho da turma e do projeto educativo
do Colégio.

Artigo 110.°
Determinac¢&o da medida disciplinar
1. Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatdria a aplicar deve ter-se em
consideragdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias atenuantes e

agravantes apuradas em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua
maturidade e demais condicdes pessoais, familiares e sociais.

2. Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno o seu bom
comportamento anterior, 0 seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento com
arrependimento da natureza ilicita da sua conduta.

3. S&o circunstancias agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacéo, o conluio, a
gravidade do dano provocado a terceiros e a acumulacdo de infragBes disciplinares e a
reincidéncia nelas, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 111.°
Medidas disciplinares corretivas
1. As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagodgicas, dissuasoras e de integracéo,
assumindo uma natureza eminentemente preventiva.

2. Sdo medidas corretivas, sem prejuizo de outras que, obedecendo ao disposto no nimero
anterior, venham a estar contempladas no regulamento interno do Colégio:

a) A adverténcia oral;
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b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho
escolar;

c) A realizacdo de tarefas e atividades de integragdo no Colégio ou na comunidade,
podendo para o efeito ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia
obrigatéria do aluno no Colégio ou no local onde decorram as tarefas ou atividades, nos
termos previstos no artigo seguinte;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos do Colégio ou na utilizacdo de certos
materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades
letivas;

e) A mudanca de turma.

3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de atencdo ao aluno, perante um
comportamento perturbador do funcionamento normal das atividades escolares ou das relacdes
entre os presentes no local onde elas decorrem, com vista a alerta-lo para que deve evitar tal
tipo de conduta e a responsabiliza-lo pelo cumprimento dos seus deveres como aluno.

4. Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva competéncia do professor, cabendo, fora dela, a
qualquer professor ou membro do pessoal ndo docente.

5. A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da
exclusiva competéncia do professor respetivo e implica a marcagéo de falta injustificada ao aluno
e a permanéncia do aluno no Colégio.

6. As tarefas a executar pelo aluno, sempre que lhe seja aplicada a medida corretiva prevista no
namero anterior sdo as seguintes:

a) O aluno tera de realizar sob a supervisao de um adulto, uma atividade proposta pelo
professor;

b) A tarefa ter4 de ser apresentada ao professor no final do tempo letivo.

7. A aplicacdo no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem
de saida da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a anélise da situacdo em conselho de
turma, tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacdo de
outras medidas disciplinares corretivas ou sancionatérias, nos termos da Lei — n.° 51/2012, de 5
de setembiro.

8. A aplicagdo das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e €) do n.° 2 € da competéncia
da direcao que, para o efeito, procede sempre a audi¢édo do diretor de turma ou do professor
titular da turma a que o aluno pertenca, bem como do professor Tutor ou da equipa
multidisciplinar, caso existam.

9. Compete ao Colégio, no &mbito do respetivo regulamento interno, identificar as atividades, o
local e o periodo durante o qual as mesmas ocorrem e, bem assim, definir as competéncias e
procedimentos a observar, tendo em vista a aplicacéo e posterior execucao da medida corretiva
prevista na alinea c) do n.° 2.

10. O disposto no nuamero anterior € aplicavel, com as devidas adaptacdes, a aplicacéo e
posterior execucdo da medida corretiva prevista na alinea d) do n.° 2, a qual ndo pode ultrapassar
o0 periodo correspondente a um ano escolar.

11. A aplicagdo das medidas corretivas previstas no n.° 2 é comunicada aos pais ou ao
encarregado de educacao, tratando-se de um aluno menor de idade.
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Artigo 112.°

Atividades de integracdo na escola ou na comunidade

1. O cumprimento por parte do aluno da medida corretiva prevista na alinea c) do n.° 2 do artigo
anterior obedece, ainda, ao disposto nos nimeros seguintes.

2. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar ao horario letivo,
no espaco do Colégio ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos pais ou encarregados
de educacdo ou de entidade local ou localmente instalada idonea e que assuma
corresponsabilizar-se, nos termos a definir em protocolo escrito celebrado nos termos previstos
no regulamento interno do Colégio.

3. O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisdo do Colégio,
designadamente, através do diretor de turma, do professor Tutor e ou da equipa de integracao e
apoio, quando existam.

4. O previsto no n.° 2 ndo isenta o aluno da obrigacdo de cumprir o horério letivo da turma em
que se encontra inserido ou de permanecer no Colégio durante o mesmo.

Artigo 113.°

Medidas disciplinares sancionatérias

1. As medidas disciplinares sancionatérias traduzem uma sancdo disciplinar imputada ao
comportamento do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser
participada de imediato pelo professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve
conhecimento a dire¢do, com conhecimento ao diretor de turma e ao professor Tutor ou a equipa
de integracéo e apoios ao aluno, caso existam.

2. Sao medidas disciplinares sancionatérias:
a) A repreenséo registada;
b) A suspenséo até 3 dias Uteis;
¢) A suspenséo do Colégio entre 4 e 12 dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulséo da escola.

3. A aplicacao da medida disciplinar sancionatéria de repreensao registada, quando a infragao
for praticada na sala de aula, é da competéncia do professor respetivo, competindo a dire¢do do
Colégio nas restantes situacdes, averbando-se no respetivo processo individual do aluno a
identificacdo do autor do ato decisério, data em que o mesmo foi proferido e fundamentagédo de
facto e de direito de tal decis&o.

4. A suspensédo até trés dias uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada, com a devida
fundamentacdo dos factos que a suportam, pela dire¢cdo, apdés o exercicio dos direitos de
audiéncia e defesa do visado.

5. Compete a direcdo do Colégio, ouvidos os pais ou o0 encarregado de educacdo do aluno,
quando menor de idade, fixar os termos e condi¢cdes em que a aplicacdo da medida disciplinar
sancionatéria referida no numero anterior € executada, garantindo ao aluno um plano de
atividades pedagodgicas a realizar, com corresponsabilizacdo daqueles e podendo igualmente,
se assim o entender, estabelecer eventuais parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com
entidades publicas ou privadas.
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6. Compete a direcdo do Colégio a decisdo de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de
suspenséo da escola entre 4 e 12 dias Uteis, apOs a realizacdo do procedimento disciplinar
previsto neste artigo, podendo previamente ouvir o conselho de turma, para o qual deve ser
convocado o professor Tutor, quando exista e ndo seja professor da turma.

7. O nao cumprimento do plano de atividades pedagdgicas a que se refere o niUmero anterior

pode dar lugar a instauracdo de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa
circunstancia agravante, nos termos da lei.

8. A expulséo do Colégio implica a transferéncia imediata do aluno para outro estabelecimento
de ensino, averbando-se no respetivo Processo Individual do aluno, a identificacdo do ato
deciso6rio, data em que o mesmo foi proferido e fundamentacéo de facto e de direito que norteou
esta decisao.

9. A utilizacao ou trafico de estupefacientes implicara de imediato a abertura de um processo
disciplinar podendo levar & expulséo do Colégio.

10. A aceitacdo de renovagdo/matricula condicionada é uma medida de caracter excecional, e
da competéncia Unica da Direcéo.

11. A ponderagé&o sobre a renovagdo/matricula condicionada de um aluno deve ser feita, apos
uma analise objetiva e profunda, em reunido do conselho de docentes / conselho de turma,
devendo constar da respetiva ata e ser comunicada ao encarregado de educacéao.

12. As condig¢8es para que um aluno seja sujeito a renovagao/matricula condicionada prendem-
se com a reincidéncia de comportamentos inadequados.

13. A aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola compete, com
possibilidade de delegagcdo, ao diretor-geral da educacéo, precedendo a conclusdo do
procedimento disciplinar, com fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do
prosseguimento do processo de ensino dos restantes alunos do Colégio ou do normal
relacionamento com algum ou alguns dos membros da comunidade educativa.

14. A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas é aplicada a aluno de
idade igual ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatéria, desde que
esteja assegurada a frequéncia de outro estabelecimento situado na mesma localidade.

15. A aplicacdo da medida disciplinar de expulsdo da escola compete, com possibilidade de
delegacéo, ao diretor-geral da educacdo precedendo conclusédo do procedimento disciplinar,
consiste na retengéo do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada
e na proibicdo de acesso ao espacgo escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos
escolares imediatamente seguintes.

16. A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de modo
notério, se constate ndo haver outra medida ou modo de responsabilizacdo no sentido do
cumprimento dos seus deveres como aluno.

17. Complementarmente as medidas previstas no n.° 2, compete a direcao do Colégio decidir
sobre a reparacdo dos danos ou a substituicdo dos bens lesados ou, quando aquelas ndo forem
possiveis, sobre a indemnizacao dos prejuizos causados pelo aluno ao Colégio ou a terceiros,
podendo o valor da reparacao ser calculado.
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Artigo 114.°

Medidas disciplinares sancionatérias
Procedimento disciplinar

1. A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos
suscetiveis de configurar a aplicagcdo de alguma das medidas previstas nas alineas c), d) e €) do
n.° 2 do artigo 91.° é da direcéo.

2. Para efeitos do previsto no nimero anterior a direcdo, no prazo de dois dias Uteis apés o
conhecimento da situacdo, emite o despacho instaurador e de nomeacéo do instrutor, devendo
este ser um professor do Colégio, e notifica os pais ou encarregados de educacao do aluno
menor pelo meio mais expedito.

3. Tratando-se de aluno maior, a notificagdo é feita diretamente ao préprio.

4. A direcéo deve notificar o instrutor da sua nomeacao no mesmo dia em que profere o despacho
de instauracdo do procedimento disciplinar.

5. A instrugdo do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias Uteis,
contados da data de notificacdo ao instrutor do despacho que instaurou o procedimento
disciplinar, sendo obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas
necessérias, a audiéncia oral dos interessados, em particular do aluno, e sendo este menor de
idade, do respetivo encarregado de educacéo.

6. Os interessados sdo convocados com a antecedéncia de um dia util para a audiéncia oral, ndo
constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, podendo esta, no caso de
apresentacéo de justificacdo da falta até ao momento fixado para a audiéncia, ser adiada.

7. No caso de o respetivo encarregado de educacdo ndo comparecer, o aluno menor de idade
pode ser ouvido na presenca de um docente por si liviemente escolhido e do diretor de turma ou
do professor-tutor do aluno, quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor da
turma designado pela dire¢éo.

8. Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacdes feitas pelos interessados.

9. Finda a instrucédo, o instrutor elabora e remete a direcdo, no prazo de trés dias Uteis, relatério
final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao
tempo, modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais
ou regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou
agravantes nos termos previstos na lei;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento do
procedimento.

10. No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia ou de expulsao do
Colégio, a mesma é comunicada para decisédo ao diretor-geral da educagédo, no prazo de dois
dias Uteis.
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Artigo 115.°

Celeridade do procedimento disciplinar

1. A instru¢do do procedimento disciplinar prevista nos n.°s 5 a 8 do artigo anterior pode ser
substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte do aluno maior
de 12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois dias Uteis
subsequentes a sua nomeagao, nunca antes de decorridas vinte e quatro horas sobre o momento
previsivel da pratica dos factos imputados ao aluno.

2. Na audiéncia referida no nimero anterior, estdo presentes, além do instrutor, o aluno, o
encarregado de educacéo do aluno menor de idade e, ainda:

a) O diretor de turma ou o professor-tutor do aluno, quando exista, ou, em caso de
impedimento e em sua substituicdo, um professor da turma designado pelo diretor;

b) Um professor do Colégio livremente escolhido pelo aluno.

3. A ndo comparéncia do encarregado de educacao, quando devidamente convocado, ndo obsta
a realizacdo da audiéncia.

4. Os participantes referidos no n.° 2 tm como missdo exclusiva assegurar e testemunhar,
através da assinatura do auto a que se referem 0os nimeros seguintes, a total consciéncia do
aluno quanto aos factos que lhe sdo imputados e as suas consequéncias, bem como a sua total
liberdade no momento da respetiva declaracéo de reconhecimento.

5. Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas
alineas a) e b) do n.° 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer assinatura, € lido em
voz alta e explicado ao aluno pelo instrutor, com a informacé&o clara e expressa de que ndo esta
obrigado a assina-lo.

6. O facto ou factos imputados ao aluno s6 sé@o considerados validamente reconhecidos com a
assinatura do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o faz
antes de qualquer outro elemento presente.

7. O reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante, nos
termos e para os efeitos previstos na legislagdo em vigor, encerrando a fase da instrucdo e
seguindo-se-lhe os procedimentos previstos no artigo anterior.

8. A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizacdo da
instrucdo, podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizacdo da
audiéncia oral prevista no artigo anterior.

Artigo 116.°
Suspensédo preventiva do aluno
1. No momento da instaurac&o do procedimento disciplinar, mediante decisdo da entidade que o

instaurou, ou no decurso da sua instauragdo por proposta do instrutor, a direcdo pode decidir a
suspenséao preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado sempre que:

a) A sua presenca no Colégio se revelar gravemente perturbadora do normal
funcionamento das atividades escolares;

b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz publica e da tranquilidade no
Colégio;

c) A sua presenca no Colégio prejudique a instrugdo do procedimento disciplinar.

Péagina 64



REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA ®

2. A suspensdao preventiva tem a duracédo que a direcdo considerar adequada na situacdo em
concreto, sem prejuizo de, por razdes devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a
data da decisdo do procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias
Uteis.

3. Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensao preventiva,
no que respeita a avaliacdo da aprendizagem, séo determinados em funcao da decisdo que vier
a ser proferida no final do procedimento disciplinar, nos termos estabelecidos na Lei n. °©51/2012
de 5 de setembro e no regulamento interno do Colégio.

4. Os dias de suspensao preventiva cumpridos pelo aluno sdo descontados no cumprimento da
medida disciplinar sancionatéria prevista na alinea c).

5. Os pais e os encarregados de educagdo sdo imediatamente informados da suspenséo
preventiva aplicada ao filho ou educando e, sempre que a avaliagdo que fizer das circunstancias
o aconselhe, a direcdo do Colégio deve participar a ocorréncia a respetiva comissao de protecéo
de criangas e jovens ou, na falta, ao Ministério Publico junto do tribunal de familia e menores.

6. Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia do
Colégio, o plano de atividades previsto

7. A suspensao preventiva do aluno é comunicada, por via eletrénica, pela dire¢do ao servico do
Ministério da Educacéo e Ciéncia responsavel pela coordenagéo da seguranga escolar, sendo
identificados sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a
decisédo de suspenséao.

Artigo 117.°
Cumulagéo de medidas disciplinares
1. A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a e) do da legislagédo € cumulavel
entre si.

2. A aplicacao de uma ou mais das medidas corretivas € cumulavel apenas com a aplicacdo de
uma medida disciplinar sancionatéria.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracao apenas pode ser aplicada
uma medida disciplinar sancionatéria.

Artigo 118.°

Deciséao final

1. A deciséo final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no prazo
méximo de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o decidir
receba o relatério do instrutor, sem prejuizo do disposto no n.° 4.

2. A deciséo final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia a execucdo
da medida disciplinar sancionatéria, sem prejuizo da possibilidade de suspenséo da execugao
da medida, nos termos do nimero seguinte.

3. A execucao da medida disciplinar sancionat6ria, com excec¢éo da referida nas alineas d) e e)
do n.° da legislagdo em vigor, pode ficar suspensa por um periodo de tempo e nos termos e
condicbes que a entidade decisora considerar justo, adequado e razoavel, cessando a
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suspenséao logo que ao aluno seja aplicada outra medida disciplinar sancionatéria no respetivo
decurso.

4. Quando esteja em causa a aplicagdo da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia ou
de expulsdo do Colégio, o prazo para ser proferida a decisédo final € de cinco dias Uteis, contados
a partir da rececao do processo disciplinar na Dire¢do-Geral de Educacéo.

5. Da decisdo proferida pelo diretor-geral da educacdo que aplique a medida disciplinar
sancionatéria de transferéncia de escola deve igualmente constar a identificagcdo do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se procede
previamente a audicao do respetivo encarregado de educacao, quando o aluno for menor de
idade.

6. A decisédo final do procedimento disciplinar é notificada pessoalmente ao aluno no dia util
seguinte aquele em que foi proferida, ou, quando menor de idade, aos pais ou respetivo
encarregado de educacéo, nos dois dias Uteis seguintes.

7. Sempre que a notificagdo prevista no numero anterior ndo seja possivel, é realizada através
de carta registada com aviso de rececao, considerando-se o aluno, ou quando este for menor de
idade, os pais ou o respetivo encarregado de educac¢éo, notificados na data da assinatura do
aviso de rececéo.

8. Tratando-se de alunos menores, a aplicagdo de medida disciplinar sancionatéria igual ou
superior a de suspenséo do Colégio por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execu¢ao nao
tenha sido suspensa, nos termos previstos nos n. ° 2 e 3 anteriores, é obrigatoriamente
comunicada pela direcéo a respetiva comissao de protecdo de criangas e jovens em risco.
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Seccéao lll

Execucdo das medidas disciplinares

Artigo 119.°

Execucdo das medidas corretivas e disciplinares sancionatérias

1. Compete ao diretor de turma e/ou ao professor-tutor do aluno, caso tenha sido designado, ou
ao professor titular o acompanhamento do aluno na execugéo da medida corretiva ou disciplinar
sancionatéria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua atuacdo com 0s pais ou
encarregados de educacdo e com os professores da turma, em funcdo das necessidades
educativas identificadas e de forma a assegurar a corresponsabilizacdo de todos os
intervenientes nos efeitos educativos da medida.

2. A competéncia referida no nimero anterior € especialmente relevante aquando da execugao
da medida corretiva de atividades de integracdo no Colégio ou no momento do regresso ao
Colégio do aluno a quem foi aplicada a medida disciplinar sancionatéria de suspenséo.

3. O disposto no numero anterior aplica-se também aquando da integracdo do aluno na nova
escola para que foi transferido na sequéncia da aplicacéo dessa medida disciplinar sancionatéria.

4. Na prossecucéo das finalidades referidas no n.° 1, o Colégio conta com a colaboragéo dos
servicos especializados de apoio educativo e ou da equipa multidisciplinar a definir em
regulamento préprio, nos termos do artigo seguinte.

Artigo 120

Equipa multidisciplinar

1. Sempre que o Colégio o considere necessario, e de acordo com 0s seus recursos humanos e
organizativos, podera constituir uma equipa multidisciplinar com a finalidade de acompanhar e
intervir, de forma articulada com as familias, junto de alunos que revelem dificuldades de
aprendizagem ou comportamentos de risco.

2. A equipa multidisciplinar referida no nimero anterior deve pautar as suas intervengfes nos
ambitos da capacitacéo do aluno e da capacitac@o parental tendo como referéncia boas praticas
nacional e internacionalmente reconhecidas.

3. A equipa a que se refere o presente artigo tem uma constituicdo diversificada, na qual
participam docentes e técnicos detentores de formacgdo especializada e ou de experiéncia e
vocacgdo para o exercicio da fungéo, integrando, sempre que possivel ou a situacao o justifique,
os diretores de turma, os professores-tutores, psic6logos e ou outros técnicos e servigcos
especializados, médicos escolares ou que prestem apoio ou protocolo com o Colégio, os
responsaveis pelas diferentes areas e projetos de natureza extracurricular, equipas ou gabinetes
escolares de promocao da saude, bem como voluntarios cujo contributo seja relevante face aos
objetivos a prosseguir.

4. A equipa é constituida por membros escolhidos em funcao do seu perfil, competéncia técnica,
sentido de lideranca e motivagao para o exercicio da missao e coordenadas por um dos seus
elementos designado pelo diretor, em condicbes de assegurar a referida coordenacdo com
carater de permanéncia e continuidade, preferencialmente, um psicélogo.

5. A atuacao da equipa multidisciplinar prossegue, designadamente, 0s seguintes objetivos:
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a) Inventariar as situacGes problematicas com origem na comunidade envolvente,
alertando e motivando os agentes locais para a sua intervencdo, designadamente
preventiva,;

b) Promover medidas de integracao e inclusdo do aluno no Colégio tendo em conta a
sua envolvéncia familiar e social,

c) Atuar preventivamente relativamente aos alunos que se encontrem nas situa¢des
referidas no n. °1;

d) Acompanhar os alunos nos planos de integracdo no Colégio e na aquisicdo e
desenvolvimento de métodos de estudo, de trabalho escolar e medidas de recuperacao
da aprendizagem;

e) Supervisionar a aplicacdo de medidas corretivas e disciplinares sancionatérias,
sempre que essa missao lhe seja atribuida;

f) Aconselhar e propor percursos alternativos aos alunos em risco, em articulagdo com
outras equipas ou servicos com atribuicdes nessa area;

g) Propor o estabelecimento de parcerias com 6érgdos e instituicdes, publicas ou
privadas, da comunidade local, designadamente com o tecido socioeconémico e
empresarial, de apoio social na comunidade, com a rede social municipal, de modo a
participarem na proposta ou execucdo das diferentes medidas de integracdo escolar,
social ou profissional dos jovens em risco previstas no Estatuto do aluno;

h) Estabelecer ligagdo com as comissfes de protecdo de criancas e jovens em risco,
designadamente, para os efeitos e medidas previstas neste no Estatuto do aluno,
relativas ao aluno e ou as suas familias;

i) Promover as sessfes de capacitacdo parental, conforme previsto na legislacdo em
vigor;

j) Promover a formacdo em gestdo comportamental;

k) Assegurar a mediacdo social, procurando, supletivamente, outros agentes para a
mediagdo na comunidade educativa e no meio envolvente, nomeadamente pais e
encarregados de educacéo.

6. No ambito do disposto no n.° 1, a equipa multidisciplinar podera assegurar, sempre que tal se
revele possivel e adequado, respostas de acompanhamento durante o periodo letivo, nos termos
definidos pelo Colégio, recorrendo, designadamente, a docentes sem componente letiva
atribuida, a horas provenientes do crédito horario ou da componente nado letiva de
estabelecimento, sem prejuizo do incentivo ao envolvimento voluntario de membros da
comunidade educativa.
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Seccéao IV

Recursos e salvaguarda da convivéncia escolar

Artigo 121.°

Recursos

1. Da deciséo final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de cinco
dias uteis, apresentado nos servigos administrativos do Colégio e dirigido:

a) A direcao, relativamente a medidas aplicadas pelos professores;

b) Para o membro do governo competente, relativamente as medidas disciplinares
sancionatdrias aplicadas pelo diretor-geral da educacéo.

2. O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de deciséo de aplicacéo
das medidas disciplinares sancionatérias previstas na legislagao em vigor

3. A direcéo designa, de entre os seus membros, um relator, a quem compete analisar o recurso
e apresentar aos coordenadores de ciclo e dire¢do uma proposta de decisao.

4. A deciséo da direcdo € tomada no prazo méaximo de 15 dias Uteis e notificada aos interessados
pela direcdo, nos termos da legislagdo em vigor;

5. O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n.° 1 é remetido ao Colégio, no
prazo de cinco dias Uteis, cabendo a respetiva direcdo a adequada notificagcdo, nos termos
referidos no ndmero anterior.

Artigo 122.°

Salvaguarda da convivéncia escolar

1. Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de
agressao moral ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacdo efetiva de medida disciplinar
sancionatéria de suspenséo do Colégio por periodo superior a oito dias Uteis, pode requerer a
direcdo a transferéncia do aluno em causa para turma a qual ndo lecione ou ndo pertenca,
quando o regresso daquele a turma de origem possa provocar grave constrangimento aos
ofendidos e perturbacédo da convivéncia escolar.

2. A direcéo decidira sobre o pedido no prazo maximo de cinco dias Uteis, fundamentando a sua
deciséo.

3. O indeferimento da dire¢do s6 pode ser fundamentado na inexisténcia de outra turma na qual
o0 aluno possa ser integrado, para efeitos da frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou
na impossibilidade de corresponder ao pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do
aluno agressor.

Péagina 69



REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA ®

Secgéo V

Responsabilidade civil e criminal

Artigo 123.°

Responsabilidade civil e criminal

1. A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria néo isenta o aluno e o
respetivo representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos gerais de
direito, haja lugar.

2. Sem prejuizo do recurso, por razbes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o
comportamento do aluno maior de 12 anos e menor de 16 anos puder constituir facto qualificado
como crime, deve a dire¢éo do Colégio comunicar o facto ao Ministério Publico junto do tribunal
competente em matéria de menores.

3. Caso 0 menor tenha menos de 12 anos de idade, a comunicagédo referida no nimero anterior
deve ser dirigida a comissdo de protecdo de criancas e jovens ou, na falta deste, ao Ministério
Publico junto do tribunal referido no nimero anterior.

4. O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam suscetiveis
de desencadear medida disciplinar sancionatoéria depende apenas de queixa ou de participacao
pela direcdo, devendo o seu exercicio fundamentar-se em razbes que ponderem, em concreto,
o interesse da comunidade educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os
interesses relativos a formagéo do aluno em questéo.

5. O disposto no nimero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte dos
membros da comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e interesses legalmente
protegidos.
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Seccéo |

Responsabilidade e autonomia

Artigo 124.°

Responsabilidade dos membros da comunidade educativa

1. A autonomia do Colégio pressupde a responsabilidade de todos os membros da comunidade
educativa pela salvaguarda efetiva do direito & educacgdo e a igualdade de oportunidades no
acesso a escolaridade, bem como a promocéo de medidas que visem 0 empenho e 0 sucesso
escolares, a prossecucéo integral dos objetivos dos referidos projetos educativos, incluindo os
de integracédo sociocultural, e o desenvolvimento de uma cultura de cidadania capaz de fomentar
os valores da pessoa humana, da democracia e exercicio responsavel da liberdade individual e
do cumprimento dos direitos e deveres que Ihe estdo associados.

2. O Colégio é o espaco coletivo de salvaguarda efetiva do direito a educacgéo, devendo o seu
funcionamento garantir plenamente aquele direito.

3. A comunidade educativa referida no n.° 1 integra, sem prejuizo dos contributos de outras
entidades, os alunos, os pais ou encarregados de educacéo, os professores, o pessoal ndo
docente do Colégio, as autarquias locais e 0s servi¢cos da administracdo central e regional com
intervencao na area da educacgao, nos termos das respetivas responsabilidades e competéncias.

Artigo 125.°
Responsabilidade dos alunos
1. Os alunos sd@o responsaveis, em termos adequados a sua idade e capacidade de
discernimento, pelo exercicio dos direitos e pelo cumprimento dos deveres que lhe sdo

outorgados pelo Estatuto do aluno, pelo regulamento interno do Colégio e pela demais legislacéo
aplicavel.

2. A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pelo presente Estatuto do
aluno, pelo regulamento interno do Colégio, pelo patriménio do mesmo, pelos demais alunos,
funcionarios e, em especial, professores.

3. Nenhum aluno pode prejudicar o direito a educagao dos demais.

Artigo 126.°
Deveres gerais dos alunos
A realizacdo de uma escolaridade bem-sucedida, numa perspetiva de formacao integral do

cidadao, implica a responsabilizacdo do aluno, enquanto elemento nuclear da comunidade
educativa e tem o dever de:

1. Ser responsavel, em termos adequados a sua idade e capacidade de discernimento, pelos
direitos e deveres que lhes sé@o conferidos pelo presente Rl e demais legislagdo aplicavel.
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2. Estudar, aplicando-se, de forma adequada a sua idade, necessidades educativas e ao ano de
escolaridade que frequenta, na sua educacao e formacao.

3. Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horérios e das tarefas que lhe forem
atribuidas.

4. Seguir as orientacdes dos professores relativas ao seu processo de ensino- aprendizagem.
5. Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa.

6. Respeitar autoridade e as instru¢des dos professores e do pessoal hdo docente.

7. Tratar com respeito e correcdo todos os elementos da comunidade educativa.

8. Contribuir para harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracéo no Colégio de todos
os alunos.

9. Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa,
nao praticando quais quer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos
meios utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores,
pessoal ndo docente e alunos.

10. Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo
com as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos;

11. Respeitar o exercicio do direito a educagéo e ao ensino dos outros alunos.

12. Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas no Colégio, bem como nas
demais atividades organizativas que requeiram a participacéo dos alunos.

13. Zelar pela preservacao, conservacdo e asseio do Colégio, nomeadamente, no que diz
respeito as instalagbes, material didatico, mobiliario e espagos verdes, fazendo uso adequado
dos mesmos.

14. Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da comunidade educativa.

15. Permanecer no Colégio durante o seu horario, salvo autorizacao escrita do encarregado de
educacéo ou direcao do Colégio.

16. Participar na eleicdo dos seus representantes e prestar-lhes colaboragéo.

17. Conhecer e cumprir o Estatuto do aluno, o Projeto Educativo e o Regulamento Interno,
subscrevendo, de acordo com a sua idade, declaragdo anual de aceitacdo do mesmo e de
compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral.

18. N&o possuir e ndo consumir substancias aditivas e/ou ilicitas, em especial drogas, tabaco e
bebidas alcodlicas, nem promover qualquer forma de tréafico, facilitagcéo e consumo das mesmas.

19. Nao transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou engenhos,
passiveis de, objetivamente, perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas ou
poderem causar danos fisicos ou psicolégicos aos alunos ou a qualquer outro membro da
comunidade educativa.

20. N&o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas sem
autorizacdo previa dos professores, da direcdo do Colégio ou supervisdo dos trabalhos ou
atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar
ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente ficar registada.

21. Nao difundir, no Colégio ou fora dele, nomeadamente, via internet ou através de outros meios
de comunicacao, sons ou imagens captadas nos momentos letivos e néo letivos sem autorizagéo
da direcao.

22. Respeitar os direitos de autor de propriedade intelectual.
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23N&o cometer fraudes ou irregularidades no seu processo de avaliacao.

24. Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou ainda
equipamentos ou instalacdes do Colégio ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparagdo, indemnizar os
lesados relativamente aos prejuizos causados.

25. Ser portador do cartdo e/ou pulseira do aluno, diariamente.
26. Respeitar as normas e horarios de funcionamento dos servigcos do Colégio.

27. N&o usar indevidamente o nome, as iniciais, 0 emblema ou qualquer outro simbolo do
Colégio.

28. Usar diariamente e com zelo o uniforme do Colégio.

29. Conhecer e respeitar a sinalética de seguranca e prevencao afixada em diferentes zonas do
Colégio.

Seccéo I

Direitos dos alunos

Artigo 127.°

Valores nacionais e cultura de cidadania

No desenvolvimento dos principios do Estado de direito democratico e de uma cultura de
cidadania capaz de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, do
exercicio responsavel, da liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o direito e o
dever de conhecer e respeitar ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na
Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a
Declaragéo Universal dos Direitos do Homem, a Convenc¢éo Europeia dos Direitos do Homem, a
Convencdao sobre os Direitos da Crianga e a Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia,
enquanto matrizes de valores e principios de afirma¢édo da humanidade.

1. O aluno tem direito a educacdo de qualidade e a uma justa e efetiva igualdade de
oportunidades no acesso e sucesso escolar, num ambiente e com um Projeto Educativo que lhe
proporcionem as condi¢des para o seu pleno desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural
e civico, para a formagédo da sua personalidade.

2. Ver salvaguardadas a sua seguranca e a sua integridade fisica no Colégio.
3. Ver respeitadas as suas convicg¢des religiosas e morais.
4. Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade educativa.

6. Usufruir a um horéario escolar adequado ao ano frequentado, bem como uma planificacao
equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares/complemento curricular,
nomeadamente as que contribuem para o desenvolvimento cultural da comunidade.

8. Ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente grave ou doencga subita ocorrida
no espaco fisico do Colégio, e acompanhado a instituicdo de salde competente em veiculo de
emergéncia médica, por um ndo docente ou mesmo por um docente, no caso de impossibilidade
de presenca do encarregado de educacao ou seu representante.

9. Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual e de
natureza pessoal e familiar.

10. Utilizar as instalacdes a si destinadas e outras com a devida autorizagéo.
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11. Apresentar comentarios, criticas e sugestfes relativos ao funcionamento do Colégio, as
pessoas devidas e nos locais préprios.

12. Ser ouvido, em todos os assuntos que justificadamente forem do seu interesse, pelos
professores e diretor de turma.

13. Organizar e participar em iniciativas que promovam a sua formacéo e ocupacéo de tempos
livres.

14. O aluno tem ainda o direito de ser informado, em termos adequados a sua idade e ao ano
frequentado, sobre os assuntos ou atividades escolares (curriculares ou extracurriculares) do seu
interesse ou que lhe digam respeito, nomeadamente:

a) Conteldos e objetivos essenciais de cada disciplina ou area disciplinar e processos e
critérios de avaliagéo;

b) Normas de utilizagéo e seguran¢a dos materiais e equipamentos do Colégio;

¢) Normas de utilizagdo de instalacdes especificas, designadamente laboratérios,
refeitério, bufete, reprografia e pavilhdo gimnodesportivo, auditério.

e) Do Regulamento Interno e do Projeto Educativo.
d) Do plano de prevencgéo e emergéncia do Colégio.

15. O direito a educacgéo e as aprendizagens bem-sucedidas compreende, para cada aluno, na
medida das possibilidades do Colégio, as seguintes garantias de equidade:

a) Beneficiar de atividades e medidas de apoio especificas, definidas pela equipa
educativa, em anuéncia com a familia;

b) Beneficiar de a¢des de apoio econdémico tal como estdo consignadas no regime de
contrato simples e de desenvolvimento, nos termos legais em vigor.

16. O direito a participacdo e a representac@o nos termos definidos no Projeto Educativo do
Colégio e neste regulamento.

a) Eleger os seus representantes para os 6rgdos, cargos e demais funcdes de
representacdo no ambito do referido no Projeto Educativo do Colégio.

17. Ser avaliado do ponto de vista do seu aproveitamento escolar e comportamento com justica
e rigor, participando no processo de avaliagdo, através dos instrumentos de auto e
heteroavaliacéo.

18. Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacgédo, a assiduidade e o esfor¢o no trabalho
e no desempenho escolar, e ser estimulado nesse sentido. Assim, e até em parceria com
entidades ou organizagfes da comunidade educativa, o Colégio pode criar prémios de mérito —
de natureza simbdlica ou material — destinados a distinguir alunos que preencham um ou mais
dos seguintes requisitos:

a) Revelem atitudes exemplares de superacéo das suas dificuldades;
b) Alcancem excelentes resultados escolares;

¢) Produzam trabalhos académicos de exceléncia ou realizem atividades curriculares ou
de complemento curricular de relevancia;

d) Desenvolvam iniciativas empreendedoras ou a¢cdes no a&mbito da solidariedade social;

e) Participem em iniciativas que promovam e reforcem a qualidade do Projeto Educativo
do Colégio.

19. A atribuigdo dos prémios de mérito encontra-se regulamentada em documento proprio.
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Artigo 128.°

Papel especial dos professores

1. Os professores, enquanto principais responsaveis pela conducdo do processo de ensino,
devem promover medidas de carater pedagdgico que estimulem o harmonioso desenvolvimento
da educacado, em ambiente de ordem e disciplina nas atividades na sala de aula e no Colégio.

2. O diretor de turma, professor titular de turma ou educador, enquanto coordenador do plano de
trabalho da turma, é o principal responsavel pela ado¢édo de medidas tendentes a melhoria das
condicdes de aprendizagem e a promoc¢do de um bom ambiente educativo, competindo-lhe
articular a intervencéo dos professores da turma e dos pais ou encarregados de educacéo e
colaborar com estes no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de
aprendizagem.

Artigo 129.°
Autoridade do professor
1. A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagdgico, cientifico,
organizacional, disciplinar e de formacéao civica.

2. A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no ambito das instalacdes
do Colégio ou fora delas, no exercicio das suas fungdes.

3. Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas ou
as decisdes dos professores relativas a avaliagao dos alunos quando oralmente apresentadas e
justificadas perante o conselho de turma e sumariamente registadas na ata, as quais se
consideram ratificadas pelo referido conselho com a respetiva aprovagéo, exceto se o contrario
daquela expressamente constar.

4. Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes cometidos
contra a sua pessoa ou 0 seu patriménio, no exercicio das suas fungfes ou por causa delas,
sendo a pena aplicavel ao crime respetivo agravada em um ter¢co nos seus limites minimo e
maximo.

Artigo 130.°
Responsabilidade dos pais ou encarregados de educacéo
1. Aos pais ou encarregados de educacéo incumbe uma especial responsabilidade, inerente ao

seu poder/dever de dirigirem a educac¢do dos seus filhos e educandos no interesse destes e de
promoverem ativamente o desenvolvimento fisico, intelectual e civico dos mesmos.

2. Nos termos da responsabilidade referida no namero anterior, deve cada um dos pais ou
encarregados de educacdo, em especial:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;
b) Promover a articulacé@o entre a educacéo na familia e o ensino/educacéo no Colégio;

c) Diligenciar para que o seu educando beneficie, efetivamente, dos seus direitos e
cumpra rigorosamente os deveres que Ihe incumbem, nos termos do Estatuto do aluno
e deste regulamento interno, procedendo com correcdo no seu comportamento e
empenho no processo de ensino;

d) Contribuir para a vivéncia do projeto educativo e participar na vida do Colégio;
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e) Cooperar com os professores no desempenho da sua missdo pedagdgica, em
especial quando para tal forem solicitados, colaborando no processo de ensino dos seus
educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profisséo e
incutir nos seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o
pessoal ndo docente e os colegas do Colégio, contribuindo para a preservacdo da
disciplina e harmonia da comunidade educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for
notificado e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar sancionatoria,
diligenciar para que a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua formacao civica,
do desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se
relacionar com os outros, da sua plena integracdo na comunidade educativa e do seu
sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e psicologica de todos
0s que participam na vida do Colégio;

i) Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais
responsabilidades desta, em especial informando-a e informando-se sobre todas as
matérias relevantes no processo educativo dos seus educandos;

j) Comparecer no Colégio sempre que tal se revele necessario ou quando para tal for
solicitado;

k) Conhecer o estatuto do aluno, bem como o regulamento interno do Colégio e
subscrever declaracdo anual de aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quanto ao
seu cumprimento integral;

[) Indemnizar o Colégio relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefénico, endereco postal e
eletrénico, bem como os do seu educando, quando diferentes, informando o Colégio em
caso de alteracéo.

3. Os pais ou encarregados de educagdo séo responsaveis pelos deveres dos seus filhos e
educandos, em especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

4. Para efeitos do disposto neste regulamento, considera-se encarregado de educacdo quem
tiver menores a residir consigo ou confiado aos seus cuidados:

a) Pelo exercicio das responsabilidades parentais;
b) Por deciséao judicial;

c) Pelo exercicio de func¢des executivas na dire¢édo de instituicbes que tenham menores,
a qualquer titulo, a sua responsabilidade;

d) Por mera autoridade de facto ou por delegacao, devidamente comprovada, por parte
de qualquer das entidades referidas nas alineas anteriores.

5. Em caso de divorcio ou de separacao e, na falta de acordo dos progenitores, o encarregado
de educacao sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

6. Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverdo estes
decidir, por acordo ou, na falta deste, por decisao judicial, sobre o exercicio das fun¢des de
encarregado de educacéo.
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7. O encarregado de educacdo pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou
presumido entre ambos, é indicado para exercer essas funcdes, presumindo-se ainda, até
qualquer indicagdo em contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar

do filho é realizado por decisdo conjunta do outro progenitor.

Artigo 131.°

Incumprimento dos deveres por parte dos pais ou encarregados de educacéo

1. O incumprimento pelos pais ou encarregados de educacdo, relativamente aos seus filhos ou
educandos menores ou ndo emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de forma
consciente e reiterada, implica a respetiva responsabilizagdo nos termos da lei e do Estatuto do
aluno.

2. Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos pais ou encarregados de
educacéo:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade
pelos filhos e ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal
incumprimento, na legislacdo em vigor;

b) A ndo comparéncia no Colégio sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam
metade do limite de faltas injustificadas, ou ndo prondncia, nos casos em que a sua
audicao é obrigatéria, no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou
educando, nos termos da legislagéo em vigor;

c) A néo realizacéo, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperagéo
definidas pelo Colégio nos termos do presente Regulamento, das atividades de
integracdo no Colégio e na comunidade decorrentes da aplicacdo de medidas
disciplinares corretivas e ou sancionatérias, bem como a ndo comparéncia destes em
consultas ou terapias prescritas por técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais ou encarregados de educac¢éo, dos deveres a
que se refere o niUmero anterior, determina a obrigagdo, por parte do Colégio, de comunicagéo
do facto a competente comisséo de protecédo de criangas e jovens ou ao Ministério Pablico, nos
termos previstos no Estatuto do aluno.

4. O incumprimento consciente e reiterado pelos pais ou encarregado de educacéo de alunos
menores de idade dos deveres estabelecidos no n.° 2 pode ainda determinar por decisdo da
comisséo de protecao de criangas e jovens ou do Ministério Publico, na sequéncia da andlise
efetuada apds a comunicacdo prevista no numero anterior, a frequéncia em sessdes de
capacitacao parental, a promover pela equipa multidisciplinar do Colégio, sempre que possivel,
com a participac@o das entidades a que se refere 0 n.° 3 do artigo 53.° da Lei-51/2012 de 5 de
setembro e no quadro das orienta¢des definidas pelos ministérios referidos no seu n.° 2.

5. No caso da nao existéncia de uma equipa multidisciplinar no Colégio, compete a comisséo de
protecao de criangas e jovens ou, na sua inexisténcia, ao Ministério Publico dinamizar as a¢des
de capacitagdo parental a que se refere o nimero anterior, mobilizando, para o efeito, o Colégio,
bem como as demais entidades a que se refere o artigo 53.° da Lei-51/2012 de 5 de setembro.

6. Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o facto
€ também comunicado aos servicos competentes, para efeito de reavaliagdo, nos termos da
legislacdo aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia escolar dos seus
educandos e nao incluidos no ambito da acéo social escolar ou do transporte escolar recebidos
pela familia.

Péagina 77



REGULAMENTO INTERNO DO COLEGIO NOVO DA MAIA ®

7. O incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacédo do disposto na parte final
da alinea b) do n.° 2 do presente artigo presume a sua concordancia com as medidas aplicadas
ao seu filho ou educando, exceto se provar nao ter sido cumprido, por parte do Colégio, qualquer
dos procedimentos obrigatorios previstos nos artigos deste regulamento.

Artigo 132.°

Contraordenac@es

1. A manutencdo da situacdo de incumprimento consciente e reiterado por parte dos pais ou
encarregado de educacéo de alunos menores de idade dos deveres a que se refere o n.° 2 do
artigo anterior, aliado a recusa, a ndo comparéncia ou a ineficacia das acdes de capacitacéo
parental determinadas e oferecidas nos termos do referido artigo, constitui contraordenacao.

2. As contraordenacgdes previstas no n.° 1 sao punidas com coima de valor igual ao valor maximo
estabelecido para os alunos que beneficiem de desconto de mensalidade ou apoios do estado
(contrato simples ou de desenvolvimento).

3. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, quando a san¢éo prevista no presente artigo
resulte do incumprimento por parte dos pais ou encarregados de educacdo dos seus deveres
relativamente a mais do que um educando, séo levantados tantos autos quanto o numero de
educandos em causa.

4. A negligéncia é punivel.

5. O produto das coimas aplicadas por contraordenac¢éo aos pais ou encarregados de educacgéo
em incumprimento ficam lesados quanto aos contratos simples ou de desenvolvimento e os quais
serdo devolvidos a entidade reguladora.

Artigo 133.°

Papel do pessoal ndo docente do Colégio

1. O pessoal ndo docente do Colégio deve colaborar no acompanhamento e integracdo dos
alunos na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia,
promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em articulagdo com os docentes, 0s
pais ou encarregados de educacéo, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de
aprendizagem.

2. Aos técnicos de servicos de psicologia e orientacéo escolar e profissional, integrados ou nao
em equipas, incumbe ainda o papel especial de colaborar na identificacdo e prevencéo de
situagcBes probleméticas de alunos e fendmenos de violéncia, na elaboracdo de planos de
acompanhamento para estes, envolvendo a comunidade educativa.

3. O pessoal ndo docente do Colégio deve realizar formacdo em gestdo comportamental, se tal
for considerado util para a melhoria do ambiente escolar.

4. A necessidade de formacéo constante do nimero anterior € identificada pela direcdo e deve,
preferencialmente, ser promovida pela equipa multidisciplinar.
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Artigo 134.°

Intervencao de outras entidades

1. Perante situagédo de perigo para a seguranga, saude, ou educacao do aluno, designadamente
por ameaca a sua integridade fisica ou psicologica, deve a direcao diligenciar para Ihe p6r termo,
pelos meios estritamente adequados e necessarios e sempre com preservacao da vida privada
do aluno e da sua familia, atuando de modo articulado com os pais, representante legal ou quem
tenha a guarda de facto do aluno.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, deve a direcéo solicitar, quando necessario, a
cooperacao das entidades competentes do setor publico, privado ou social.

3. Quando se verifique a oposicdo dos pais, representante legal ou quem tenha a guarda de facto
do aluno, a intervenc¢éo do Colégio no ambito da competéncia referida nos nimeros anteriores,
a direcéo deve comunicar imediatamente a situagdo a comisséo de prote¢do de criancas e jovens
com competéncia na area de residéncia do aluno ou, no caso de esta ndo se encontrar instalada,
ao magistrado do Ministério Pablico junto do tribunal competente.

4. Se o Colégio, no exercicio da competéncia referida nos n. ° 1 e 2, ndo conseguir assegurar,
em tempo adequado, a protecdo suficiente que as circunstancias do caso exijam, cumpre a
direcdo comunicar a situagéo as entidades referidas no nimero anterior.
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Seccéo

Autonomia do Colégio

Artigo 135.°

Vivéncia escolar

O regulamento interno, enquanto instrumento normativo da autonomia do Colégio, prevé e
garante as regras de convivéncia que assegurem o cumprimento dos objetivos do projeto
educativo, a harmonia das relacdes interpessoais e a integracdo social, o pleno desenvolvimento
fisico, intelectual e civico dos alunos, a preservacado da seguranca destes e do patriménio do
Colégio e dos restantes membros da comunidade educativa, assim como a realizagao
profissional e pessoal dos docentes e ndo docentes.
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Artigo 136.°
Cartdo do Aluno
1. No inicio de cada ano letivo sera distribuido a cada aluno um cartdo/pulseira de identificacéo
do aluno, pessoal e intransmissivel designado “cartao do aluno”.

2. O cartdo do aluno deve acompanha-lo sempre que se encontre no espaco fisico do Colégio
ou fora dele, no exercicio de atividades decorrentes da sua situagéo escolar.

3. O cartdo do aluno deve ser prontamente exibido, sem alteragbes e em bom estado de
conservacgao, quando solicitado por qualquer funcionério ou professor do Colégio.

4. Em caso de perda ou deterioracdo, o aluno deve requerer imediatamente na secretaria a
emissao de um novo exemplar, o qual acresce 0s respetivos custos administrativos.

Artigo 137.°

Circulagéo nos Espacos Escolares

O aluno deve circular a pé e com a devida compostura nos espagos escolares.

Artigo 138.°
Utilizacdo das Salas de Aula e Outros Locais Semelhantes
1. O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizacdo das salas de aula e outros
locais semelhantes.

2. O aluno deve utilizar sempre o uniforme do Colégio que mais se adeque a sala de aula ou
outras atividades. Sempre que o aluno ndo se apresentar com o respetivo uniforme, o professor
podera exigir que o aluno se dirija a loja do vestuario e adquira novas pec¢as de vestuario.

3. Sempre que um aluno entrar na sala de aula ou em outro local semelhante, deve dirigir-se
para o seu lugar, com o devido respeito.

4. O aluno deve estar atento e participar positivamente nas atividades letivas.

5. O aluno deve fazer-se acompanhar do material indispensavel a participagdo e funcionamento
das atividades letivas.

6. O aluno deve proporcionar um clima de ordem e de calma, indispensavel a realizagdo das
atividades letivas.

7. O aluno deve respeitar o seu trabalho individual e dos outros alunos.
8. O aluno deve desenvolver habitos de trabalho de grupo.
9. O aluno deve deixar os equipamentos e a sala arrumados e limpos, no final de cada aula.

10. O aluno deve dirigir-se ordeiramente para os espac¢os destinados ao recreio, logo que o
professor ou o seu substituto dé autorizacéo.
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Artigo 139.°
Utilizacdo dos Espacos do Recreio
O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizacdo dos espacos do recreio,
designadamente:

a) Usar os espacos destinados ao recreio durante os intervalos das aulas e nado
permanecer nos corredores nem nas salas de aula;

b) Desenvolver habitos de convivio saudavel e confraternizacéo.

Artigo 140.°

Utilizacao do refeitdrio

O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizacéo do refeitério, designadamente:
a) Todos os almogos tém de ser previamente agendados até as 9h00 do préprio dia;
b) Conhecer e respeitar o seu horério de refeicao;

¢) Apresentar-se no refeitério devidamente vestido e limpo, sem qualquer objeto (bola,
pasta, livros...);

d) Aguardar em fila a sua vez de entrada e de recolha do tabuleiro e de tudo o que
necessitar para a refeigdo, por ordem de chegada, respeitando os outros, evitando falar
alto e fazer barulho despropositado;

e) Validar o almogo, junto a linha de self, por intermédio do seu cartdo/pulseira de aluno,
junto do dispositivo colocado para o efeito;

f) Fazer a refeicdo de forma educada, fazendo dela um momento de franca e agradavel
convivéncia social, com respeito pelos outros, falando em voz moderada e ndo fazendo
barulho;

g) Terminada a refeicdo, colocar os respetivos utensilios no tabuleiro, colocar o tabuleiro
no sitio apropriado e sair ordeiramente sem levar qualquer alimento;

h) Ao agendamento, para o dia, apos as 9h00 ou o ndo agendamento, acresce uma taxa
de servigo.

Artigo 141.°

Utilizacdo do Bufete

O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizacdo do bufete, designadamente:
a) Conhecer e respeitar o seu horéario de funcionamento;
b) Aguardar em fila, por ordem de chegada, a sua vez;
¢) Manter o local limpo e arrumado e deitar o lixo no recipiente préprio;

d) Ser educado, respeitando os outros, evitando falar alto e fazer barulho e, no fim, sair
ordeiramente.
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Artigo 142.°
Utilizacao da Reprografia
1. O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizacdo da reprografia/papelaria,
designadamente:
a) Conhecer e respeitar o seu horario de funcionamento;

b) Aguardar em fila, por ordem de chegada, a sua vez de atendimento, evitando falar alto
e fazer barulho e, no fim, sair ordeiramente.

2. O funcionamento do servico de reprografia/papelaria consta de regulamento préprio.

Artigo 143.°
Utilizacdo do Pavilhdo Gimnodesportivo

O aluno deve conhecer e respeitar todas as normas de utilizagéo do pavilhdo gimnodesportivo,
que constam de regulamento préprio, designadamente:

a) Entrar com a devida compostura;

b) Falar baixo;

¢) Preservar todo o material e equipamento;

d) Respeitar as restantes normas de funcionamento do pavilhdo gimnodesportivo;

e) Depois de terminada a sua atividade, dirigir-se ordeiramente para os balnearios.

Artigo 144.°

Interdicdes e Restrigcbes

Quando estiver no Colégio (ou em atividades do Colégio no exterior), € vedado a qualquer aluno:

a) Entrar nas salas e outros espagos reservados a docentes, psicélogos ou nao
docentes, sem autoriza¢éo especial;

b) Ocupar os espacos destinados as atividades letivas de educacéo fisica e desporto,
durante o periodo em que nestas estejam a funcionar essas atividades;

c) Transportar quaisquer materiais, equipamentos tecnoldgicos, instrumentos ou
engenhos passiveis de, objetivamente, causarem danos fisicos ou psicoldgicos ao aluno
ou a terceiros, ou perturbarem o normal funcionamento das atividades letivas;

d) Comer, beber, mastigar pastilhas ou rebugcados na sala de aula;

e) Perturbar o clima de trabalho (adequado), designadamente nos ultimos dias de aulas
dos periodos;

f) Usar objetos agressivos e/ou suscetiveis de provocar ferimentos;
g) Fumar ou ser portador de tabaco;
h) Beber ou ser portador de bebidas alcodlicas;

i) Utilizar ou ser portador de qualquer tipo de droga ou substéncia ilicita.
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Artigo 145.°
Vestuario Proprio da Creche, Jardim-de-infancia, Ensino Basico e Ensino Secundario
1. Os alunos da creche, jardim-de-infancia, do ensino basico e do ensino secundério usam,
obrigatoriamente, vestuario préprio, que tem de ser adquirido no Colégio.

Preferencialmente através da loja virtual ou, em alternativa, na loja do vestuario,
situada no polo 3.

E obrigatorio que os alunos, sempre que ingressem no Colégio, se encontrem vestidos com
0 uniforme regulamentar:

a) creche e Jardim de Infancia: (Bercario, sala 1, 2, 3, 4 e 5 anos)
+ de outubro a abril — uniforme de inverno do Colégio e bata técnica;
» em setembro, e de maio a julho — uniforme de verdo do Colégio e bata técnica;

* uso obrigatério do panama

b) Ensino Basico (1.° CEB, 2.° CEB e 3.° CEB):
» de outubro a abril — uniforme de inverno do Colégio;
* em setembro, e de maio a julho — uniforme de verao do Colégio.

* uso obrigatério do boné

b) Ensino Secundério:
+ de outubro a abril — uniforme de inverno do Colégio (apenas parte superior);

» em setembro, e de maio a julho — uniforme de verdo do Colégio (apenas parte
superior).

2. O uniforme de inverno do Colégio pode ser classico ou desportivo. O uniforme de Inverno
classico de menina é composto por camisa, gravata, casaco de malha (Bomber) e saia de xadrez
e o de rapaz por camisa, gravata, casaco de malha (Bomber) e cal¢gas. O uniforme de inverno
desportivo € composto por, entre outras, long-sleeve e calgas, para os rapazes, e long-sleeve e
calcas/saia, para as meninas.

3. O uniforme de verao do Colégio de menina é constituido, entre outros, por saia de sarja e polo
do Colégio, e o de rapaz, por cal¢des e polo do Colégio.

4. Quando existir um evento ou saida dos alunos para o exterior, € obrigatdrio o uso do uniforme
cldssico do Colégio.

5. As batas (laboratério e técnicas) e os uniformes sdo de uso exclusivo no Colégio e séo
adquiridos na loja de vestuario.

6. E obrigatdrio o uso de bata branca do Colégio nas aulas praticas de Biologia, Ciéncias Naturais
e Fisico-Quimica.
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7. Nos dias de educacéo fisica e para todos os anos de escolaridade, de outubro a abiril, é
obrigatério o uso de fato de treino e t-shirt. Nos meses de setembro, e de maio a junho é
obrigatorio o uso de calgdo de ginastica e t-shirt.

8. Considera-se que o uso do uniforme ndo se restringe apenas a utilizagdo do casaco de fato
de treino sobre outras pecas de vestuario pessoais.

9. E proibido alterar as caracteristicas dos uniformes, bem como adicionar outras pecas, insignias
ou outros elementos.

10. Nao sera permitida a entrada de alunos no Colégio que utilizem outras pecas de vestuario
que substituam ou se sobreponham as pecas do uniforme, exceto casacos de agasalho.

11. Os alunos que nao se apresentarem com o respetivo uniforme tém, obrigatoriamente,
dirigirem-se a loja de vestudrio e adquirir novas pec¢as antes do inicio das aulas.

12. N&o é permitida a comercializagéo de pecas do uniforme do Colégio sendo pela loja fisica e
online do vestuério.

13. Em caso de incumprimento do disposto nos niumeros anteriores ou na falta de asseio ou
limpeza do vestuario, o Colégio podera sancionar o aluno em causa, tomando as diligéncias que
achar necessarias.

Artigo 146.°

Utilizacao dos telemodveis e outros dispositivos tecnoldgicos.

1. N&o é permitido, em nenhuma circunstancia, o uso ou a manutencéo em funcionamento de
telemdveis e outros dispositivos tecnoldgicos, dentro das salas de aula e nos demais locais do
Colégio. O incumprimento desse dever implicara responsabilidade disciplinar.

2. Em todos os niveis de ensino é proibido, em qualquer circunstancia, o uso de telemdveis e
outros dispositivos tecnoldgicos, exceto o tablet ou computador, no caso do Ensino Secundario,
dentro das salas de aula.

3. No 1.2, 2.° e 3.° ciclos os tablets a serem utilizados pelos alunos para fins pedagégicos tém
que estar equipados com a solu¢cdo Samsung Knox Management e inseridos na plataforma de
gestédo de equipamentos do Colégio.

4. No caso dos alunos do 3.° Ciclo do Ensino Basico e do Ensino secundario que necessitem de
trazer o telemovel para o Colégio, estes devem:

4.1 A entrada do Colégio, devem colocar o telemével em modo de voo e restantes
dispositivos tecnoldgicos na Phone Locker Pouch, junto do Assistente Operacional /
Vigilante, e proceder ao fecho da respetiva bolsa, que bloqueia o acesso ao equipamento.

4.2 Enquanto os alunos se encontrarem nas instalagcbes do Colégio, os dispositivos
mencionados devem permanecer obrigatoriamente dentro da bolsa.

4.3 A saida do Colégio, o aluno devera proceder ao desbloqueio da Phone Locker Pouch no
ponto de desbloqueio existente na entrada do respetivo Polo, sempre sob a supervisdo
do Assistente Operacional / Vigilante.

4.4 O ponto de desbloqueio apenas estara disponivel para utilizagdo na presenca do
Assistente Operacional / Vigilante.

4.5 Em situagdes excecionais, o aluno podera solicitar ao Assistente Operacional / Vigilante
o desbloqueio da bolsa.

4.6 Sera autorizada a utilizacdo do telemével sempre que tal se justifique por motivos de
saude ou quando o seu uso seja expressamente enquadrado pelo Colégio em atividades
educativas.
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4.7 Sempre que se verifiqgue o incumprimento das normas acima descritas, o professor ou o
Assistente Operacional / Vigilante devera acompanhar o aluno a portaria, onde este sera
terd de alugar uma Phone Locker Pouch para colocacao do telemével ou dos dispositivos
tecnologicos.

4.8 O aluguer pontual da bolsa tera um custo de 2,00 € por dia.

5. Quando ocorra incumprimento desse dever, o telemdvel sera entregue, imediatamente, ao
diretor de turma/professor titular de turma, que dele ficara fiel depositario até o entregar ao
encarregado de educacéo.

6. O encarregado de educacéo do aluno incumpridor sera convocado, pelo diretor de turma, com
a urgéncia possivel, a fim de Ihe ser entregue em mao o telemovel e a respetiva participacdo
disciplinar.

Artigo 147.°
Responsabilizagdo pelo aluno
1. O Colégio s6 se responsabiliza pelo aluno se este permanecer nele, dentro do tempo previsto

para a sua presenca, determinada pelo horéario global de todas as suas atividades (curriculares
ou n&o), incluindo o horéario de prolongamento (se o tiver).

2. A permanéncia no Colégio apés as aulas sera sujeita a frequéncia das atividades ludico-
pedagogicas, de acordo com o precario em vigor, devendo os alunos permanecer nos locais que
Ihes forem indicados para o efeito.

Artigo 148.°

Responsabilizacéo pelo extravio de bens

O Colégio nado se responsabiliza pelo extravio de bens.
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Artigo 149.°
Intervencao do pessoal ndo docente no processo educativo
1. E considerado pessoal ndo docente, os técnicos do servico de psicologia e orientagéo, 0s

funcionarios administrativos, os vigilantes e todos os restantes assistentes operacionais do
Colégio, independentemente do servigo que prestem.

2. O pessoal ndo docente deve colaborar no acompanhamento e integracdo dos alunos na
comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia e promovendo um
bom ambiente educativo.

Artigo 150.°
Direito especifico
O pessoal ndo docente goza dos direitos previstos na lei geral aplicavel aos estabelecimentos

do ensino particular e cooperativo e tem o direito especifico de participacdo no processo
educativo.

Artigo 151.°
Deveres especificos
Para além dos deveres previstos na lei geral aplicavel aos estabelecimentos do ensino particular
e cooperativo, sdo deveres especificos do pessoal ndo docente:

a) Contribuir para a plena formacgéo, a realizacdo, o bem-estar e a seguranca das
criangas e alunos;

b) Contribuir para a correta organizacdo do Colégio e assegurar a realizagdo e 0
desenvolvimento regular das atividades nele prosseguidas;

c) Colaborar ativamente com todos os intervenientes no processo educativo;

d) Zelar pela preservacéo das instalagdes e equipamentos do Colégio e propor medidas
de melhoria dos mesmos, cooperando ativamente com a direcdo e coordenacdo na
prossecucédo desses objetivos;

e) Participar em ac6es de formacéo, nos termos da lei, e empenhar-se no sucesso das
mesmas;

f) Zelar pela limpeza e organizagcéo dos espacos;

g) Cooperar com 0s restantes intervenientes no processo educativo na detecdo de
situacdes que exijam correcdo ou intervengdo urgente, identificadas no &mbito do
exercicio continuado das respetivas funcoes;
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h) Respeitar, no ambito do dever de sigilo profissional, a natureza confidencial da
informacdo relativa as criancas, alunos e respetivos familiares e encarregados de
educacéo;

i) Respeitar as diferengas culturais de todos os membros da comunidade escolar.

Artigo 152.°
Normas especificas do psic6logo educacional
1. E o psicologo educacional o responsavel pelo acompanhamento da educacdo pré-escolar e
do ensino béasico e secundario.
2. N&o é permitido ao psicélogo educacional:

a) Fazer acompanhamento, no exterior, a alunos que estejam matriculados no Colégio.

Artigo 153.°
Intervencéo do psicélogo educacional no processo educativo
1. O psicélogo educacional deve colaborar no acompanhamento e integracdo dos alunos na

comunidade educativa incentivando o respeito pelas regras de convivéncia e promovendo um
bom ambiente educativo.

2. Deve ainda colaborar com os pais/encarregados de educa¢do dos alunos e com o0s
professores no sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

3. As éareas de intervencgédo do psicologo educacional séo:
a) Apoio psicopedag6gico;
b) Colaboragdo pedagodgica e educativa;

c¢) Colaboragéo na identificacdo e prevencao de situacdes probleméticas de alunos e
fenbmenos de violéncia, na elaboracdo de planos de acompanhamento para estes,
envolvendo a comunidade educativa,

d) Desenvolver projetos de apoio e dos programas de formacdo pessoal e social e
orientacao vocacional,

f) Colaboracéo na selegéo e recrutamento dos docentes e ndo docentes;
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Artigo 154.°
Principio geral
Aos pais, encarregados de educacéo é reconhecido o direito de participa¢édo na vida do Colégio,

de acordo com o disposto na legislagdo em vigor no estatuto do ensino particular e no
regulamento interno.

Artigo 155.°

Representacao dos pais e encarregados de educacgao na vida do Colégio

O direito de participagdo dos pais e encarregados de educacao na vida do Colégio concretiza-se
através da organizacao e da colaboracdo em iniciativas, visando a melhoria da qualidade e da
humanizacao do Colégio, em a¢bes motivadoras da aprendizagem e de assiduidade dos alunos
e em projetos de desenvolvimento socioeducativo, designadamente através da associacdo de
pais e na assembleia do Colégio.
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Artigo 156.°

Principios gerais de protecdo de dados pessoais

1. A comunidade educativa respeita e protege os dados pessoais de cada um dos seus
membros, como modo de preservacédo da liberdade individual.

2. A protecdo dos dados pessoais de cada um € um direito fundamental previsto quer na
legislacéo europeia, quer na legislacdo nacional.

3. Neste estabelecimento de ensino é expressamente proibido recolher, tratar ou divulgar
dados pessoais fora das condi¢des previstas no regulamento interno e outras regras que
venham a ser aprovadas pela direcéo.

4. Arecolha, tratamento ou divulgacéo de dados pessoais fora das situacdes previstas podera,
em funcdo da gravidade da situacéo, ser objeto de procedimento disciplinar.

Artigo 157.°

Captacédo de imagens ou som

1. Os alunos, encarregados de educacéo, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou
outras pessoas ndo podem proceder a recolha de imagens ou som dentro do
estabelecimento de ensino fora das situagfes previstas no presente regulamento interno e
outras regras que venham a ser aprovadas pela dire¢éo.

2. Esta proibicdo ndo se limita a, mas inclui, fotografar ou gravar em festas, audicdes,
representacdes, aulas, recreios, passeios, visitas de estudo, pautas, listas de alunos,
horarios.

3. Arecolha de imagens e som podera sera efetuada sempre que tal

a) seja necessario para o0 desenvolvimento de atividades educativas do
estabelecimento de ensino;

b) estiver autorizado pela direcéo;

c) estiver autorizado pelos titulares dos dados (encarregados de educacéo, alunos
quando maiores, colaboradores envolvidos).

4. A captacdo de imagens ou som no ambito de atividades pedagégicas, com finalidade
educativa (projeto ou avaliacdo), sem difusao ou disponibilizacdo das mesmas fora do estrito
ambito da relagcdo entre docente(s) e alunos, é possivel desde que autorizada pela direcao
do estabelecimento de ensino ou coordenacdo pedagoégica em que esta delegar tal
competéncia.

5. As imagens ou sons captados nestes termos ndo serdo duplicados e serdo eliminados
imediatamente apds a sua utilizagdo pedagogica, exceto se diferente tiver sido autorizado e
tiver sido consentido pelos encarregados de educacéo.

6. Asimagens ou sons recolhidos terdo apenas o tratamento para que foram captadas e, apés
tal tratamento, serdo eliminadas exceto se o seu arquivo tiver sido autorizado.

7. A captagdo de imagens ou som em exibi¢cdes dos alunos abertas & comunidade educativa,
a parte desta ou ao publico é vedada, exceto nos termos e pelos meios determinados pela
direcdo do estabelecimento de ensino e obtidos 0s necessarios consentimentos.
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Artigo 158.°

Recolha de elementos de identificacdo e caracterizacdo de pessoas

1. Os alunos, encarregados de educacédo, familiares, docentes, ndo docentes, visitantes ou
outras pessoas nao podem proceder a recolha de elementos de identificacdo e
caracterizacdo dos alunos, encarregados de educagdo ou colaboradores do estabelecimento
de ensino fora das situagfes previstas no presente regulamento interno e outras regras que
venham a ser aprovadas pela direcédo.

2. Esta proibicdo ndo se limita a, mas inclui, nhome, morada, contactos, numeros de
identificacdo, caracteristicos pessoais, resultados escolares, dados de saude.

3. Arecolha de elementos de identificacao e caracterizacédo podera sera efetuada sempre que
tal

a) seja necessario para o0 desenvolvimento de atividades educativas do
estabelecimento de ensino;

b) ou seja, necessario para cumprimento de obriga¢fes legais pelo estabelecimento de
ensino;

c) estiver autorizado pela direcdo e/ou estiver autorizado pelos titulares dos dados
(encarregados de educagéo, alunos quando maiores, colaboradores envolvidos).

4. Os elementos de identificagdo e caracterizagdo recolhidos terdo apenas o tratamento para
que foram recolhidos e, ap0s tal tratamento, serdo eliminadas exceto se 0 seu arquivo tiver
sido autorizado ou for obrigatério.

5. No caso de espetaculos realizados pelos alunos, poderao ser criados suportes de divulgacao
dos mesmos mencionando o nome, apelido e ano de escolaridade/turma de cada aluno, em
termos a autorizar pela direcdo do estabelecimento de ensino ou pessoa em que esta
delegue tal fungéo.

Artigo 159.°

Colaboradores docentes e ndo docentes

1. Todas os colaboradores que tenham acesso a dados pessoais no exercicio das suas fungdes
no ou para o estabelecimento de ensino estdo obrigadas a sigilo sobre os mesmos bem
como a cumprir todas as regras do RGPD, deste regulamento interno e outras em vigor no
estabelecimento de ensino, em especial as respeitantes ao tratamento e protecdo desses
dados.

2. As obrigacdes de protecéo incluem, mas ndo se limitam a, ndo armazenar os dados em
equipamentos nao protegidos, nao armazenar os dados em ficheiro sem protecéo.

3. As obrigacdes de tratamento incluem, mas néo se limitam a, ndo tratar os dados para outra
finalidade que néo aquela para que foram recolhidos, ndo transmitir os dados a terceiros,
eliminar os dados apds o tratamento.

4. Os colaboradores apenas tém acesso aos dados pessoais de que necessitem para o
exercicio das suas fungdes no ou para o estabelecimento de ensino, devendo abster-se de
qualquer modo aceder a dados pessoais fora dessa situagéo.

5. Qualquer colaborador que tenha acesso a dados pessoais fora da sua fungéo devera de isso
dar conhecimento imediato a dire¢do do estabelecimento de ensino por correio eletrénico
(dpo@colegionovodamaia.pt).

6. Qualquer colaborador que tenha conhecimento de que houve uma violacdo de dados
pessoais, efetiva ou potencial, devera disso dar conhecimento imediato a direcao do
estabelecimento de ensino por correio eletrénico (dpo@colegionovodamaia.pt).
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Artigo 160.°

Associacdo de pais e encarregados de educacédo, associacao de estudantes e
associacao de antigos alunos

Sem prejuizo da autonomia e responsabilidades préprias das associacdes de pais e
encarregados de educacdo, de estudantes e de antigos alunos, estas tém o dever de cumprir e
fazer cumprir o RGPD, as regras respeitantes a prote¢éo de dados pessoais deste regulamento
interno e elaborar regras e procedimentos proprios nesta matéria.
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Artigo 161.°
Normas de evacuacédo do Colégio
1. Em caso de perigo iminente, com necessidade de evacuacao o Colégio, dever-se-ao adotar
0s seguintes procedimentos:
2. Cada professor é responsavel pela turma que esta a lecionar;

3. Deve providenciar-se para que os alunos saiam da sala de aula, o mais rapidamente possivel,
em fila indiana;

4. O professor sera sempre o Ultimo a abandonar a sala de aula, fechando a porta depois de sair;

5. O professor deverd acompanhar os seus alunos e permanecer nos locais indicados no plano
de evacuacdo do Colégio (afixado nos corredores, nas salas de aula, sala dos professores,
refeitério...) e aguardar instru¢gfes das autoridades competentes;

6. Os docentes, ndo docentes e alunos que ndo se encontrem em aulas, deverdo dirigir-se,
ordenadamente, para os locais indicados no plano de evacuacéo e aguardar instrugoes.

Artigo 162.°
Reviséo e atualizacdo
1. O presente Regulamento Interno estara em vigéncia até ao final do ano letivo 2025/2026, salvo
motivo que implique a sua atualizacéo.

2. Sempre que a dire¢do considerar necessério regular qualquer situacdo, sera emitida uma
circular interna de caracter normativo, cujas disposi¢cdes assumirdo o mesmo efeito vinculativo
das restantes normas deste RI.

Artigo 163.°
Legislacdo Subsidiaria

Em tudo o que n&o se encontrar especialmente regulado no presente diploma, séo
subsidiariamente aplicaveis as disposi¢cdes do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 164.°

Interpretacéo e integracao

1. As normas definidas neste Rl devem ser interpretadas de acordo com as disposi¢des legais

vigentes e nele integradas, entendendo-se que a sua aplicacdo é executada sem prejuizo
daquelas.

2. Todas as situagBes que ndo se encontrem previstas neste regulamento seréo integradas
segundo as normas criadas pela direcao do Colégio, de acordo com a legislagao em vigor.
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*Decreto-Lei n.°115-A/ 98, de 4 de maio (Regime de Autonomia, Administracdo e Gestao
Escolares).

*Decreto-Lei n. ©139/2012, de 5 de julho (Principios orientadores da organizacédo e Gestédo de
curriculos do ensino basico e secundario e avaliagdo dos conhecimentos, capacidades a
desenvolver pelos alunos).

*Decreto-Lei n. °24 A /2012 de 6 de dezembro.

*Lei n. °51 /2012 de 5 de setembro.

*Decreto-Lei de 3 de 2008 de 7 de janeiro.

*Lei n.° 21/2008 de 12 de maio.

Decreto-lei n° 3/95 de 27 de janeiro — Ministério da Saude
*Lei —51/2012 de 5 de setembro.

*Decreto Regulamentar n. °10/99, de 21 de junho.

Lei n. °47/2006, de 28 de agosto (manuais escolares)
*Decreto — lei 261/2007 de 17 de julho (manuais escolares)

*Despacho n.° 9180/2016 - Diario da Republica n.° 137/2016, Série Il de 2016-07-19-OCEPE
2016

*Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho
*Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho

Legislacéo aplicavel ao Ensino Particular e Cooperativo:

*Lei n. °33/2012, de 23 de agosto (Lei de Bases do Ensino Particular e Cooperativo);



